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Приложение 5

Положение 
о рейтинговой системе Центра
1. Общие положения.

1.1. Определение рейтинга (уровня) учащихся способствует формированию атмосферы здоровой конкуренции учащихся, повышению интереса к образовательному процессу.
1.2. Определение рейтинга учащихся осуществляется советом дела класса в течение учебного года с промежуточным подведением итогов.

1.3. Подведение итогов проводится по балльной системе в конце учебного года.

1.4. В своей деятельности совет дела класса руководствуется Уставом Центра, Положением о Совете Содружеств, Правилами внутреннего распорядка для учащихся (ПВР), а так же настоящим Положением.

2. Цели и задачи:
2.1. Цель:
· формирование конкурентоспособной личности.
2.2. Задачи:
· развитие и стимулирование познавательной активности, коммуникативных умений и способностей школьников в урочное и внеурочное время;
· повышение активности учащихся и создание благоприятной психологической атмосферы для развития личности и успешной работы педагогов;
· повышение уровня воспитанности учащихся и стимулирование соблюдения учащимися Устава Центра  правил внутреннего распорядка.

3. Критерии подсчета рейтинга 
3.1. Совет дела класса осуществляют подсчет рейтинга каждого ученика, класса и содружества, суммируя баллы по каждому направлению.

3.2. Направления рейтинговой системы:

· качество знаний и успеваемость;

· общественная активность;

· участие в спортивных соревнованиях, оздоровительных мероприятиях, в концертах и культурных мероприятиях;

· соблюдение правил внутреннего распорядка.
3.3. Подсчет рейтинга проводится по следующей системе:
Р = 20Руспев. + Р.лид. + Рактр. - Рпр., где

· .Рейтинг академической успеваемости (Руспев) -  среднее арифметическое оценок школьника по итогам отчётного периода (по классному журналу успеваемости).

· Лидерский рейтинг (Р.лид ) - отражает уровень социальной компетентности и организаторские способности
· Рейтинг активности (Рактр
) - отражает участие в интеллектуальных, творческих и спортивных соревнованиях и мероприятиях 
· Рейтинг престижа (Рпр ) - учитывает нарушения школьником правил внутреннего распорядка
3.4. По окончании отчётного периода на основании отчетов классных руководителей Совет содружества подсчитывает показатели успеваемости и качества знаний каждого класса.
4. Порядок формирования организационного комитета:
4.1. Деятельностью рейтинговой  комиссии руководит Совет Содружеств.

4.2. В состав рейтинговой  комиссии избираются:

· представители совета содружеств из числа учащихся (6 человек);

· представители работников Центра образования (6 человек).

4.3. Итоговое заседание рейтинговой  комиссии проходит один раз в учебном году - в мае месяце.
4.4. Решение рейтинговой  комиссии фиксируется в протоколе заседания и подписывается председателем Совета Содружеств и заместителем директора по воспитательной работе. Журнал Рейтинговой  комиссии прошивается, пронумеровывается и скрепляется печатью Центра.

