ОТЧЕТ

о результатах самообследования Государственного бюджетного образовательного учреждения Центр образования №1429 имени 
Героя Советского Союза Н.А. Боброва

1.Организационно-правовое обеспечение деятельности образовательного учреждения
1.1. Устав Государственного бюджетного образовательного учреждения Центр образования №1429имени Героя Советского союза Н.А. Боброва редакция 4,утверждён руководителем Департамента образования города Москвы Л.П. Кезиной в 2007г., изменения в устав  утверждены заместителем руководителя Департамента образования города Млсквы Н.С. Шерри, 17 июня 2011г., зарегистрирован в ИФНС России по г. Москве 25 сентября 2007г.

1.2. Юридический адрес ГБОУ ЦО №1429  совпадает с  фактическим: 105082, г. Москва, Переведеновский переулок, д.11
1.3. Наличие свидетельств:
а) Свидетельство о внесение записи в Единый государственный реестр юридических лиц: основной регистрационный номер 1027739539080,  выдано   межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы № 46 по г. Москве,  дата внесения 13 июля 2011г, 77 № 012877479

б) Свидетельство о постановке на учёт в налоговом органе юридического лица, образованного в соответствии с законодательством Российской Федерации по месту нахождения на территории Российской Федерации серия 77 № 012877480, выдано 12 ноября 2002г. 

1.4. Документы, на основании которых осуществляет свою деятельность ОУ:
а) год создания учреждения;1935

а) лицензия: серия, регистрационный номер 029402 от  6 октября 2011г. срок действия - бессрочно

б) свидетельство о государственной аккредитации: серия ГА 001067, регистрационный номер 008148 от 16 февраля 2007г.,  срок действия 5 лет.

1.5.Учредитель Департамент образования города Москвы, договор от 23 07 2003г. с учредителем между Департаментом образования города Москвы, Центральным окружным управлением образования Департамента образования города Москвы и общеобразовательным учреждением. 

1.6. Разработаны локальные акты регламентирующие деятельность Центра образования
2. Право владения. Использование материально-технической базы.
1.Контракт на право оперативного управления нежилым фондом, находящимся в собственности Москвы от 05.04.2011 № 01-00035/10.

Вид права: оперативное управление, кадастровый номер: 77-77-12/006/2008-575.

Реквизиты Государственного бюджетного образовательного учреждения города Москвы Центр образования № 1429 имени Героя Советского Союза Н.А.Боброва

	Официальное название
	Государственное бюджетное образовательное учреждение города Москвы Центр образования № 1429 имени Героя Советского Союза Н.А.Боброва

	Сокращенное название
	ГБОУ Центр образования №1429

	Бухгалтерия
	ГБОУ ЦО № 1429

	Лицевой счет
	2607542000451280

	Расчетный счет
	40601810000003000002

	Банк
	«Отделение 1 Московского ГТУ Банка России г. Москва 705»

	ИНН
	7701257575, (ГБОУ ЦО №1429)

	КПП
	770101001

	БИК
	044583001

	Юридический адрес
	105082, Москва, Переведеновский переулок, д.11

	Телефон
	(499) 267 87 53

	Факс
	(499) 267 87 53

	Директор
	Олтаржевская Любовь Евгеньевна


2. Территория образовательного учреждения:

	№№
	Наименование
	Площадь
	Наличие

	1.
	Земельный участок
	6034 м2
	

	2.
	Физкультурно-спортивная зона
	
	есть

	3.
	Групповая площадка
	
	есть

	4.
	Зона отдыха
	
	есть


3. Требования к зданию образовательного учреждения:

1. Санитарно-эпидемиологическое заключение № 77.14.24.000.М.000544.08.10 от 13 августа 2010 г.

Индивидуальный проект. Проектная и фактическая наполняемость 550 человек. Общая площадь здания 10127,5 м2. Центр полного учебного дня.

Перечень учебных кабинетов, мастерских и т.д.

	№№
	Наименование кабинета
	Наличие (количество)
	Оснащенность 
	Примечания

	1.
	Русский язык и литература
	4
	Полное
	

	2.
	Математика
	3
	Полное
	

	3.
	Иностранный язык
	5
	Полное
	

	4.
	География
	1
	Полное
	

	5.
	Химия
	1
	Полное
	

	6.
	Информатика
	2
	Полное
	

	7.
	Физика
	1
	Полное
	

	8.
	Биология
	1
	Полное
	

	9.
	Технология для мальчиков
	2
	Полное
	

	10.
	Технология для девочек
	2
	Полное
	

	11.
	Актовый зал
	1
	Полное
	

	12.
	Библиотека
	1
	Полное
	

	13.
	Спортивный зал
	2
	Полное
	Площадь 2-х залов 475,2 м2

	14.
	Медицинский кабинет
	1
	Полное
	

	15.
	Столовая
	1
	Площадь обеденного зала 138,8 м2
	Количество посадочных мест 155


Динамика изменений материально-технического состояния образовательного учреждения за последние пять лет

Здание ГОУ ЦО № 1429 было построено в 2006 году по специальному проекту общей площадью 10127,5 кв.м. Проектная мощность 550 человек.

В учебном процессе всего используются 250 компьютеров, в том числе  в кабинетах информатики 32, 4 мобильные тележки с персональными компьютерами «Apple i Book», и во всех предметных и специализированных кабинетах. Все классные кабинеты оснащены мультимедийным оборудованием. 

3. Структура образовательного учреждения и система управления
Управление Центром образования осуществляется учредителем, управляющим советом, директором, а также органами самоуправления Центра в соответствии с законодательством Российской Федерации и Уставом и строится на принципах единоначалия и самоуправления. .

Формами самоуправления Центра являются Совет Центра, управляющий совет, педагогический совет, Общее собрание коллектива.

Вопросы развития и совершенствования учебно-воспитательного процесса, повышения профессионального мастерства и творческого роста педагогических работников решает педагогический совет, орган коллегиального управления Центра, носящий производственно-деловой и научно-педагогический характер.

На Общем собрании коллектива Центра принимаются решения о заключении коллективного договора между администрацией и работниками; избирается комиссия по трудовым спорам; утверждаются коллективные требования к работодателю.

В управлении Центра принимают участие органы ученического самоуправления, представленные комиссиями: лидеры, учебная, досуговая, редколлегия, здоровья. Главным органом самоуправления является Большой Совет, который решает вопросы планирования, анализа учебно-воспитательной деятельности Центра.

Управление образовательным процессом в Центре образования носит прогностический, оперативный характер. 

На административных совещаниях, которые проводятся один раз в неделю, осуществляется оперативное планирование деятельности на месяц, предстоящую  неделю, обмен информацией, совместный отбор форм и методов работы, что способствует установлению единства и взаимопонимания между директором и его заместителями. Основными формами координации деятельности аппарата управления Центра образования являются совещания при директоре, административные планёрки, совещания при заместителях директора. Информационное обеспечение внутришкольного управления представлено различного рода систематизированными документами.  Вся собранная в ходе контроля информация  систематизируется по направлениям и анализируется. Своевременно принимаются управленческие решения.

4. Контингент образовательного учреждения.

В 2011-2012 учебном  году в ЦО сформировано 22 класс – комплекта с общей численностью 513 обучающихся, в Школе русского языка – 30 учащихся,  в дошкольном отделении – 35 детей. Общее количество учащихся по ЦО – 559.  Средняя наполняемость классов -  22 человека.  Лицензионный норматив – 550 обучающихся. 

В общеобразовательных классах обучается 384 ученика, в гимназических – 90 учащихся, в профильных – 39 учеников.

Распределение обучающихся  по ступеням обучения осуществлено следующим образом: 

	Структура контингента
	Начальная школа
	Основная школа
	Средняя школа
	Всего по школе

	Количество обучающихся
	247
	227
	39
	513

	Общее количество классов
	10
	10
	2
	22


Учебно-воспитательный процесс организован в одну смену,  продолжительность уроков 45 минут. Обучение проводится в режиме  шестидневной недели для учащихся 5-11 классов, пятидневной – для учащихся 1-4  классов. 

ЦО работает над  сохраннением  контингента учащихся. За  последние годы  наблюдается положительная динамика.

	Учебный год
	2008-2009
	2009-2010
	2010-2011
	2011-2012



	Кол-во уч-ся
	452
	487
	520
	559




Динамика по годам
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Учащимся и родителям предоставлены возможности получения образования в различных формах:  надомное, семейное. В социуме растет потребность в индивидуализации образования.  Уровень образования отдельных родителей позволяет осуществлять семейное обучение детей.   Для части семей, где у детей существуют проблемы  со здоровьем,   необходима такая форма обучения, как надомная.  Центр образования  внедряет различные формы индивидуального обучения, максимально отвечающие потребностям родителей и детей.         

	 Формы обучения
	2009/2010

учебный год
	2010/2011

учебный год
	2011/2012

учебный год

	Надомное обучение 
	2
	4
	2

	Семейное обучение
	2
	6
	4


       В образовательном  учреждении  созданы условия для реализации различных форм обучения.

В контингенте ЦО обучаются учащиеся, требующие создания особых условий обучения:

· Билингвы (С 2006г. в ЦО  работает Школа русского языка. Среднее кол-во детей – 25-30 учащихся. Обучение в течение одного учебного года. Цель: интеграция учащихся из числа зарубежных мигрантов в московскую образовательную среду и их социокультурная адаптация к условиям московского мегаполиса.  Выпускники  ШРЯ – 130 человек,  продолжают  обучение в других ОУ, 65 человек (50%)  в ЦО №1429)

· Дети с ограниченными возможностями здоровья 

          - имеют статус  «Инвалид детства» - 14 учащихся;

          -  инвалид детства с нарушениями ОДА – 6 чел.;

          - со зрительной патологией  -1 чел. ;

          - с речевой патологией – 4 чел.

          - с задержкой психического развития – 7 чел.;

          - с умственной отсталостью – 4 чел.;

· Дети из социально-неблагополучных семей – 30 чел;

· Дети из социально-незащищенных семей – 126 человек.

Обустроенность выпускников ЦО прослеживается и анализируется.

Выпускники  основной общей школы:

	Учебный год
	Продолжили  обучение
	Не продолжают обучение

	
	Кол-во выпуск. 9-х кл
	В 10 кл.
	В ВСШ
	В экстернат
	В учр. нач

проф

обр.
	В учрежден

среднего

проф.

обр
	Пост. на раб.
	Не работ.

	2008-2009
	47
	27
	
	
	
	20
	
	

	2009-2010
	60
	26
	
	
	
	34
	
	

	2010-2011
	43
	23
	
	1
	
	19
	
	


Выпускники  основной полной школы:
	
	2008-2009
	2009-2010
	2010-2011

	Кол-во выпускников
	20
	19
	24

	Кол-во выпускников ,поступивших в ВУЗы
	18 /  90%
	19 / 100%
	22  /  92%

	Кол-во выпускников ,поступивших в учреждения среднего проф.обр.
	2  /  10%
	
	2  /  8%


5. Содержание образовательной деятельности.
Концепция развития Центра образования . Образовательная программа.

Программа развития ЦО «От особых образовательных потребностей к неограниченным образовательным возможностям.» принята на педагогическом Совете (Протокол № 3 от 1 ноября 2007 года).

Приоритетными  направлениями  реализации программы развития являются: изменения в учебном процессе, способствующие формированию компетентностей участников УВП и совершенствование системы научно-методической работы.

Программа нацелена на  совершенствование управленческой деятельности  путем формирования компетенций.

2011/2012 учебный год является завершающим этапом внедрения программы развития. Результатом реализации программы развития являются:

· стабильные высокие результаты образования, выражающиеся в изменении уровня  творческих возможностей всех участников образовательного процесса;

· удовлетворение социального заказа к инновационной школе, отражающего заказ родителей, учащихся, педагогов;

· соответствие качества образования базовым требованиям аттестации образовательного учреждения, что подтверждается документами о прохождении лицензирования, аттестации и аккредитации;

Образовательная программа Центра образования введена в действие приказом от 1.09.2011 года. Образовательная программа разработана в соответствии со стратегическими целями и задачами сформулированными в программе развития,  теоретической основой, которой является концепция человеческого капитала. Главная идея, положенная в основу педагогического процесса: формирование ключевых компетенций  школьника, соответствующих требованиям времени,  через приемы, методы, формы, технологии деятельности, адекватные личностным особенностям ребенка. Для достижения оптимальных образовательных результатов каждым учеником необходимо выстроить систему работы, в которой удачно сочетаются основное и дополнительное образование, разнообразные формы учебной деятельности, коллективное и  индивидуальное обучение, интенсивность образовательного процесса и эмоционально-психологический комфорт, современные педагогические технологии, традиции и инновации
. Основной  стратегией  построения модели современной школы является идея развития ребенка  на основе высокой мотивации достижения успеха, активной жизнедеятельности, обеспечения выполнения требований стандартов второго поколения.  Переход на стандарты второго поколения – это не самоцель, а качественное изменение содержательного, организационного, управленческого аспекта школьной жизни, затрагивающего все образовательные ступени. ГБОУ ЦО № 1429 это государственное образовательное учреждение, нацеленное на создание адаптивных условий для развития каждого учащегося..Центр образования реализует программу инклюзивного образования, программу обучения русскому языку детей из семей мигрантов, готовя их к продолжению обучения в общеобразовательных классах средней школы.

Общая задача деятельности ГБОУ г. Москвы ЦО № 1429 им. Н.А. Боброва:  обеспечение доступности  современного качества образования детям микрорайона, согласно концепции модернизации Российского образования на период до 2020г. 
Миссия образовательного учреждения: обеспечить  право ребенка на самореализацию, развитие способности к самоопределению – от особых образовательных способностей к неограниченным образовательным возможностям.   
Основная цель программы развития  ГБОУ г. Москвы ЦО № 1429 им. Н.А. Боброва: Создание условий для реализации естественной потребности не только каждого ученика, но и каждого учителя иметь успех в своей деятельности, достигнуть высоких результатов, реализовать свой творческий потенциал. Мы строим школу равных возможностей (адаптивную).

Адаптивная школа – это школа со смешанным контингентом учащихся, где учатся одаренные и обычные дети, а также дети, нуждающиеся в коррекционно-развивающем обучении. 

Выстраивая свою образовательную политику, свое образовательное пространство, мы выбираем для себя адаптивную модель школы, которая реализует личностно-ориентированную концепцию образования.
Назначение образовательной программы заключается в том, чтобы создать в Центре такую образовательную среду, где высокое качество образования сочетается с педагогически грамотным учётом возможностей каждого ребенка, его индивидуальных особенностей, где обеспечиваются условия для раскрытия его способностей, социальной адаптации к условиям сегодняшней жизни.

Программа направлена на удовлетворение потребностей

1. обучающихся – в программах обучения, стимулирующих развитие познавательных возможностей личности;

2. родителей – в обеспечении условий для максимального развития физического, духовного, умственного потенциала обучающихся;

3. общества и государства – в реализации программ развития личности, направленных на формирование человека, способного к продуктивной творческой деятельности в различных сферах жизни.

Приоритетные направления:
· ориентация на компетентность и творчество учителя, его творческую самостоятельность и профессиональную ответственность; развитие инклюзивного образования

· формирование  мировоззрения через организацию проектно-исследовательской и научной деятельности школьников.

· совершенствование профессионального уровня педагогов в области информационных технологий

· сохранение, укрепление и формирование здоровья учащихся;

· развитие системы непрерывного образования, воспитательного потенциала поликультурной образовательной среды адаптивной школы.

В соответствии с возрастными особенностями и особенностями образовательной системы школы  в нашем ОУ выделяются три образовательных ступени: начальная (1-4 классы), основная (5-9 классы), старшая (10-11классы). 
Сроки освоения основных образовательных программ   по ступеням образования 

	Наименование образовательных программ
	Ступень
	Нормативный срок освоения ООП

	Основная образовательная программа  начального общего образования
	Начальная школа
	4 года

	Основная образовательная программа  основного общего образования
	Основная школа
	5 лет

	Основная образовательная программа  среднего (полного) общего образования
	Старшая школа
	2 года


Стратегической целью образовательной программы начальной ступени является формирование у учащихся желания учиться и основ умения учиться,  постоянно расширять границы своих возможностей

Обучение в школе на I ступени организовано по программе четырехлетней начальной школы по традиционной системе «Школа Росcии»

( 3-4 классы), и УМК «Перспективная начальная школа» ( 1-2 классы) 

С 2009-2010 учебного года обучение в начальной школе строится с учетом ФГОС НОО второго  поколения.

Учебный методический комплект «Школа России»  выделяется обстоятельностью теоретической проработки и своей практической ценностью, имеющей широкое образовательное значение для младших школьников.  Основными составляющими образовательной системы «Перспективная начальная школа»   являются:   

–  присвоение учебникам комплекта нового содержания: системное изложение научных понятий в той или иной предметной области уступило место способам организации образовательной деятельности и учебного сотрудничества в едином комплекте учебников, объединенных межпредметными связями образовательного и воспитательного процесса;

– учет планируемых результатов как основы системы оценки достижения требований стандарта: опорная система знаний, умений и компетенций («выпускник научится») и система учебный действий в отношении знаний, умений, навыков, расширяющих и углубляющих опорную систему («выпускник получит возможность научиться»);

– дополнение программы аудиторной нагрузки программой внеурочной деятельности, которая стала неотъемлемой частью образовательного процесса (например, программы научных клубов младших школьников «Ключ и заря», «Мы и окружающий мир», предусматривающие проектную деятельность, общение по почте и Интернету, экскурсии, олимпиады и др.);

Внеурочную деятельность в рамках введения стандартов второго поколения осуществляют учителя (классные руководители), учителя дополнительного образования. Формирование ИКТ-компетентности учащихся происходит в ходе использования информационных технологий на различных предметных уроках, в проектной и внеурочной деятельности.

Содержание образования начальной школы реализуется через образовательные области, обеспечивающие целостное восприятие картины мира. Это достигается за счет использования базового и регионального компонентов, деятельностного подхода и индивидуализации обучения
 Основные задачи I ступени обучения:

1. Обеспечить полное усвоение обучающимися содержания федеральных государственных образовательных стандартов

2. Осуществлять введение ФГОС второго поколения через работу творческих групп:

- разработка основной образовательной программы ступени;

- разработка рабочих программ по предметам вариативной части базисного учебного плана;

- разработка индивидуальной образовательной программы обучающегося;

- разработка системы оценки достижения планируемых результатов.

4. Повышение и сохранение качества образования:

- на параллели 2-х классов до 70%;

- на параллели 3-х классов до 70%;

- на параллели 4-х классов до 60%;

Задачи, решаемые педагогами, реализующими образовательную программу начального общего  образования:
1. Реализовать основную образовательную программу начальной школы в  разнообразных организационно-учебных  формах (уроки, занятия,  проекты, практики, конкурсы, выставки, соревнования, презентации и пр.)
2. Обеспечить комфортные условия смены  ведущей деятельности – игровой на учебную. Создать условия для овладения  высшими формами игровой деятельности.
3. Обеспечить условия формирования учебной деятельности. 
4. Создать условия для творческой продуктивной деятельности ребёнка. 
5. Создать пространство для социальных практик младших школьников  и приобщения их к общественно значимым делам.
Целью  образовательной программы основной ступени является: 

Формирование у подростка способности для получения качественного современного образования и осуществления ответственного выбора собственной  индивидуальной образовательной траектории.

 Основные задачи II ступени обучения:

· заложить фундамент общей образовательной подготовки школьников, необходимой для продолжения образования на третьей ступени обучения;

· создать условия для самовыражения обучающихся на учебных и

внеучебных занятиях в школе и вне неё.

Задачи, решаемые педагогами, реализующими основную образовательную программу основного общего  образования: 
1. Реализовать  образовательную программу основной школы в  разнообразных организационно-учебных  формах (уроки одновозрастные и разновозрастные, занятия, тренинги, проекты, практики, конференции, выездные сессии и пр.), с постепенным расширением  возможностей школьников осуществлять выбор уровня и характера самостоятельной работы. 
2. Подготовить учащихся к выбору и реализации индивидуальных образовательных траекторий. 
3. Организовать систему социальной жизнедеятельности  и группового проектирования социальных  событий, предоставить подросткам поле для самопрезентации и самовыражения в группах сверстников и разновозрастных группах. 
4. Создать пространство для реализации разнообразных творческих замыслов подростков, проявления инициативных действий. 

Гимназическая образовательная программа.

Целевое назначение программы:

· Обеспечение образовательного процесса, предусмотренного гимназическим учебным планом:

· создание оптимальных условий для развития индивидуальных способностей ребенка, его самореализации вне зависимости  от его психофизических особенностей, соматического здоровья; 

· воспитание личности гуманистической ориентации со сложившейся активной гражданской позицией;

· формирование позиции  позитивного самовыражения в учебной и внеучебной деятельности;

· формирование установки на непрерывное образование; формирование умения ориентироваться в образовательном пространстве мегаполиса.

· формирование позиции субъекта поликультурного мира.

Направленность гимназической образовательной программы гуманитарная (профильные предметы: риторика, 2-й иностранный язык).

Ожидаемый результат освоения гимназической образовательной программы:

Достижение учащимися уровня общекультурной, допрофессиональной и методологической компетентности.

Образовательный результат включает в себя:

· сформированность самосознания субъекта поликультурного мира;

· сформированность навыка проведения самоанализа учебных достижений;

· способность к рефлексии учебной деятельности;

· способность интеграции знаний;

· сформированость навыков исследовательской работы;

· наличие умения проектировать учебную деятельность;

· наличие мотивации к непрерывному образованию;

· сформированность коммуникативных навыков;

· наличие речевой культуры;

· сформированость потребности к интеллектуальной деятельности;

· сформированность ценностного отношения к знаниям

Целью образовательной программы старшей ступени является: 
Формирование компетенций у старшеклассников, способствующих социальному и образовательному самоопределению для получения качественного современного образования: позволяющего выпускнику занимать осмысленную, активную и деятельную жизненную позицию, продолжить образование в соответствии с выбранной профессией. 

На III ступени обучения ЦО 

Основной задачей является выстраивание образовательного пространства, адекватного старшему школьному возрасту через создание условий для социального и образовательного самоопределения старшеклассника; получения качественного современного образования ставит перед собой задачу – достижение каждым учеником функциональной грамотности и его подготовку к продолжению образования

Задачи, решаемые педагогами, реализующими основную образовательную программу полного общего  образования: 
1.Реализовать  образовательную программу старшей школы в  организационно-учебных  базовых элементах и формах высшего образования (лекции, семинары, модульные формы, зачетная система, тренинги).
2.Сформировать у учащихся методы и приемы по исследованию современных проблем и конструированию их эффективных решений. 
3.Организовать систему социальной жизнедеятельности  и группового проектирования социальных  событий .
4.Организовать систему проектно-аналитических событий, в ходе которых  оформляется социальная, гражданская и профессиональная позиция учащихся .

Задачи, решаемые старшими школьниками: 

- выработать приемы и методы организации индивидуальной учебной деятельности. Овладеть приемами систематизации, типологизации и классификации знаний;

- выделить сферу своих интересов в связи с современными экономическими, политическими, социальными  и научными проблемами. Освоить экспериментальные и поисковые  формы  организации деятельности; 

- сформировать стартовые представления  о сфере своих профессиональных интересов,  оформить социальные амбиции, овладеть методами личностной организации.

Результатом реализации образовательной программы является 
«модель» выпускника, включающая  определенные качественные характеристики личности, которые формируются в соответствии с задачами определенной ступени образования.

Выпускник, освоивший уровень среднего (полного) общего образования, должен обладать определенным нравственным, экзистенциональным, познавательным, коммуникативным, эмоционально-волевым и физическим потенциалом, каждый из которых представляет собой набор соответствующих качеств личности, которыми в идеале обладает учащийся на выходе из школы.

Кроме локальных целей и задач, характерных для каждой ступени обучения, в образовательном процессе реализуются общие цели, предусматривающие:

· обеспечение усвоения обучающимися государственных образовательных стандартов;

· формирование позитивной мотивации обучающихся к учебной деятельности, потребности в обучении, саморазвитии;

· создание условий для удовлетворения образовательных потребностей обучающихся, преемственность образовательных программ всех уровней;

· создание основы для адаптации обучающихся к жизни в обществе, для осознанного выбора и последующего освоения профессиональных образовательных программ;

· обеспечение социально-педагогических отношений, сохраняющих физическое, психическое и социальное здоровье обучающихся, гуманизация общеобразовательного процесса.

Предметные ожидаемые результаты зафиксированы в пояснительных записках к рабочим программам по учебным предметам. 

Реализуя концепцию развития  Центра, педагогический коллектив поставил перед собой  цель: добиться оптимального развития личности каждого ребенка. 
5.2. Учебный план  ГБОУ ЦО №1429   на 2011-2012 учебный год.

(I и II ступени обучения)

Пояснительная записка

1. Общие положения

Учебный план ЦО является нормативно-правовой основой работы всего педагогического коллектива.

1.1 Учебный план разработан на основе:

· Федерального базисного учебного плана (приказ Минобразования РФ от 9 марта 2004 года № 1312 (в редакции от 20 августа 2008 года) и Федерального компонента государственного стандарта общего образования, утвержденного приказом Минобразования РФ «Об утверждении федерального компонента государственных стандартов начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования» от 5 марта 2004 года № 1089 (в редакции от 19 октября 2009 № 427); 

· Изменения, которые вносятся в федеральный базисный учебный план и примерные учебные планы для образовательных учреждений Российской Федерации, реализующих программы общего образования, утвержденные приказом Министерства образования Российской Федерации от 9 марта 2004г №1312 (утверждены приказом Министерства образования и науки Российской Федерации  от 03.06. 2011г. №1994);

· Положение об общеобразовательном учреждении (постановление Правительства РФ № 196 от 19.03.2006);

· Постановление главного санитарного врача Российской Федерации от 29.12.2010 №189 (зарегистрировано в Минюсте России 03.03.2011 № 19993) «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях»  (СанПиН  2.4.2.2821-10»);

1.2 Учебный план состоит из инвариантной части (базовый компонент) и вариативной (региональный + компонент образовательного учреждения). Особенностью базового компонента является стремление максимально использовать потенциал образования для становления гуманистических, демократических и патриотических убеждений учащихся, их физическому развитию, укреплению здоровья. В учебном плане представлены все образовательные области базисного учебного плана и предметы в рамках образовательных областей. Количество часов, определенное на изучение каждого предмета, не ниже обязательного минимума.

Учебный план обеспечивает преемственность с учебным планом школы 2010-2011 учебного года.

1.3  Учебный план реализует:

· изучение  учебных предметов, обязательных для изучения на  данной ступени обучения, по которым проводится итоговая аттестация выпускников этой ступени  или оценка их образовательных достижений по итогам учебного года

· рекомендации по распределению минимального учебного времени между отдельными образовательными областями и учебными предметами, основанные на рекомендациях Федерального  базисного учебного плана 

· распределение учебного времени между федеральным, региональным компонентом и компонентом образовательного учреждения;

· максимальный объем аудиторной нагрузки   обучающихся;

· максимальный объем домашних заданий.

В учебный план введен  английский язык со 2 класса в количестве 2 часов в неделю.

В целях удовлетворения познавательных интересов учащихся в 2-4 в качестве отдельного часа инвариантной части учебного плана изучается предмет «Информатика и ИКТ»,  направленный на обеспечение всеобщей компьютерной грамотности учащихся.

Во всех классах осуществляется деление на 2 группы при проведении занятий  во 2-4 классах по иностранному языку и по «Информатике и ИКТ»

В 2010-2011 учебном году на I ступени обучается 247 обучающихся в 10 классах-комплектах. Среди них 1 учащийся получает образование в виде семейной формы. 18 учащихся с особыми образовательными потребностями обучаются по индивидуальному образовательному маршруту.

Занятия ведутся в одну смену. Продолжительность уроков в 1-х классах  в течение 2 месяцев 35 минут, остальное время по 45 минут, во 2-4 классах 45 минут. Занятия  начинаются в  8.30 часов. 1-4 классы занимаются в режиме 5-дневной рабочей недели.  В начальной школе функционирует 10 групп продленного дня. Воспитателями групп в основном назначены классные руководители начальных классов В зависимости от расписания уроков, регулируется время пребывания детей в ШПД. 

В начальной школе работают специалисты службы социо-психолого-логопедического сопровождения: учитель-логопед,  педагог- психолог, учитель-дефектолог, социальный педагог. 

1.4  Учебный план представлен для  основного общего и среднего (полного) общего образования. 

1.5 Учебный план в соответствии с Федеральным базисным учебным планом и Типовым положением об общеобразовательном учреждении  предусматривает:

· 5-летний срок освоения образовательных программ основного общего образования для 5-9 классов.  Продолжительность учебного года –  34  учебных недели (не включая летний экзаменационный период);

· 2-летний срок освоения образовательных программ среднего (полного) общего образования для 10-11 классов. Продолжительность учебного года – 34 учебных недели (не включая летний экзаменационный период и проведение учебных сборов по основам военной службы). Продолжительность урока для  5 – 11 кл. – 45 мин. (пп. Х.10.9 СанПиН 2.4.2.2821-10) 

1.1  Продолжительность учебной недели – 6 дней для   гимназических,  общеобразовательных    и  профильных классов   в соответствии с п. Х.10.05 СанПиН 2.4.2.2821-10. 

1.2 Учебное время распределено между федеральным, региональным и компонентом  образовательного учреждения.

1.3  При составлении учебного плана школы индивидуальные, групповые, факультативные занятия учтены при определении максимальной аудиторной нагрузки  обучающихся.

1.4 Часы компонента образовательного учреждения в учебном плане по решению педагогического совета образовательного учреждения  использованы:

· на увеличение количества часов, отводимых на отдельные предметы, курсы, указанные в федеральном и региональном компонентах учебного плана;

· на организацию   индивидуальных, групповых занятий  обучающихся в рамках основной учебной сетки часов;

· на деление на подгруппы по отдельным предметам;

· на занятия проектной  деятельностью.

1.5 Домашние задания даются обучающимся с учетом возможности их выполнения в следующих пределах:  в 5-м – 2ч, в  6 – 8-м -  2,5 ч.,  в 9 - 11-м - до 3,5 ч. (СанПиН 2.4.2.2821-10, п.Х.10.30). 
2. Особенности  учебного плана.

Спецификой учебного плана школы является: 

· поддержка уже сложившегося уровня вариативности системы образования школы – наличие  5-8 гимназических классов и 10-11  профильных классов;

· на обеспечение уровня универсального содержания образования (в гимназических классах); 

· повышение объема учебного времени, отводимого на освоение иностранных языков.

· учащимся старшей школы предлагаются спецкурсы способствующие ранней  профилизации; 

· на реализацию системы непрерывного образования молодежи, формирование контингента профессионально ориентированных абитуриентов, подготовку учащихся школы к обучению в ВУЗах.

 Учебный план школы обеспечивает базовую подготовку учащихся по следующим областям знаний: филология, математика, естествознание, социальные науки, физическая культура, искусство, технология.    

При формировании учебного плана школы педагогический коллектив с целью успешной и эффективной реализации плана стремился:

· выполнить    в    полном    объёме    государственный    заказ,    т.е. спланировать содержание  образования в соответствии с областями знаний, предлагаемым Федеральным  базисным учебным планом;

· обеспечить максимально благоприятные условия для получения     школьниками        основного        образования, формирования        личностных        качеств,        соответствующих общественным идеалам;

· не допускать перегрузки учащихся, соблюсти нормативы предельно допустимой нагрузки;

· в полном объеме задействовать ресурсные возможности коллектива школы.

ГБОУ Центр образования № 1429 работает в режиме «Школы полного дня», поэтому в учебном плане прописаны занятия, как в первой половине дня, так и во второй (в рамках работы ГПД/ШПД).

На  второй  ступени обучения
Все образовательные области представлены предметами в соответствии с рекомендациями Федерального базисного учебного плана. Базовый компонент учебного плана составлен в соответствии с требованиями учебных программ. Учебно-методическое обеспечение имеется.

Гимназический компонент учебного  плана  ставит целью возможность получения повышенного уровня образования, определенного для гимназических классов.

В целях реализации системы непрерывного образования, ориентированного на обучение и воспитание детей, способных к активному интеллектуальному труду, формирования широко образованной интеллигентной личности, готовой к творческой и исследовательской деятельности в различных областях фундаментальных наук, в ЦО  в 2011-2012  учебном году продолжают работать гимназические классы  (5а, 6а, 7а, 8а). В  2011-2012  учебном году в 9-х классах  продолжается   предпрофильная подготовка. 

  Образовательная область «Филология».
    Задачи:

·  овладение русским языком в объеме государственного стандарта;

·   развитие у школьников всех видов речевой деятельности;

·  приобщение учащихся к богатству отечественной культуры;

·  развитие ценностных отношений к мировой культуре;

·  приобщение к культуре русского народа, а через неё и к мировой;

· воспитание толерантности, национального самосознания, этнической  культуры.

Исходя из рекомендаций Федерального базисного учебного плана в учебном плане школы образовательная область «Русский язык и литература» представлена следующими предметами:  русский язык,  литература, иностранный язык.

Распределение часов русского языка  по классам:

	Класс 
	5
	6а
	6б
	7
	8
	9

	Количество часов
	3+3*
	3+2*
	3+3*
	3+1*
	3
	2+1*


В 5-7-х классах на изучение русского языка вводятся дополнительно из компонента образовательного учреждения часы  на формирование языковых компетенций с учетом контингента учащихся.

В  целях подготовки учащихся к итоговой аттестации на изучение русского языка в 9-х классах добавлен 1 час из школьного  компонента.

На изучение литературы учебным планом предусмотрено в 5-8 классах  2 часа,  в 9-х – 3 часа. В гимназическом 6а классе на русский язык и  литературу  добавлено  3 часа. Они распределены следующим образом: русский язык – 2 часа, литература – 1 час. Увеличение часов на литературу направлено на расширенное изучение  ряда тем, на проектно-исследовательскую деятельность учащихся.

В гимназических классах для усиления гуманитарной направленности и развития языковых знаний введен курс риторики (1час в неделю). 

Изучения иностранного языка в школе осуществляется по 2-ой модели. В гимназических классах (5а, 6а, 7а, 8а)  изучается два языка: основной – английский  (расширенное изучение) - 4 часа в неделю,  второй – французский – 2  часа.  

В общеобразовательных классах изучается английский, французский   язык в объеме  3 часа в неделю.
Образовательная область «Математика» 
· Задачи:

· - обеспечение числовой грамотности учащихся в объеме государственного стандарта;

· - развитие логического и  образного  мышления у детей;

· - формирование способности к анализу и синтезу;

· - развитие умения точно и ясно выражать свои мысли;

· - развитие смысловой памяти.

Образовательная область «Математика» представлена предметами: математика, алгебра, геометрия.
Распределение часов по классам:

	
	5 кл.
	6 кл.
	7 кл.
	8 кл
	9

	Математика 
	5
	5
	
	
	

	Алгебра 
	
	
	3+1*
	3+1*
	3+1*

	Геометрия 
	
	
	2
	2
	2


На изучение алгебры в 7-9 классах вводится дополнительно по одному часу из часов компонента образовательного учреждения.  В учебном плане школы  нашла свое отражение и модернизация математического  образования в направлении развития наиболее современных и наиболее востребованных практикой  разделов  - «Теория  вероятности и статистика»  (7-9 кл.). Раздел изучается интегративно.

Образовательная область «Естествознание».
· Задачи: 

· овладение естественнонаучными знаниями в объеме государственного стандарта;

· формирование знаний о природе, в том числе и о природе родного края,  как важной составной части научной картины мира и компонента общечеловеческой культуры;

· экологическое воспитание школьников;

· гигиеническое воспитание и формирование ЗОЖ в целях сохранения психического и физического здоровья учащихся.

Образовательная область «Естествознание» представлена следующими предметами: природоведение, биология,  физическая география, физика, химия.

	
	5 кл.
	6 кл.
	7 кл.
	8 кл
	9

	Природоведение, 
	2
	
	
	
	

	Биология
	
	1 
	2
	2
	2

	Физическая география
	
	1
	2
	2
	

	Физика
	
	
	2
	2
	2

	Химия
	
	
	
	2
	2


На изучение предметов «Биология»,  «Физическая география» в 6-х классах по 1 часу.   Остальные предметы образовательной области изучаются отдельно по 2 часа в неделю.

Образовательная область «Социальные науки»
· Задачи: 

· освоение на уровне государственного стандарта необходимыми для социальной адаптации знаниями об обществе, основных социальных ролях и видах взаимоотношений, сферах человеческой деятельности;

· освоение знаний о важнейших событиях, процессах

· воспитание общероссийской идентичности, гражданской ответственности, уважения к социальным нормам;

· овладение умениями познавательной, коммуникативной, практической деятельности в основных социальных ролях;

· освоение знаний о важнейших событиях, процессах отечественной и всемирной истории в их взаимосвязи;

· воспитание патриотизма, уважения к правам и свободам человека, демократическим принципам общественной жизни

· овладение методами исторического и экономического познания.

В рамках образовательной области «Социальные науки» будут изучаться следующие предметы: история, обществознание,  экономическая география, экономика.

	
	5 кл.
	6 кл.
	7 кл.
	8 кл
	9 кл

	История
	2
	2
	2
	2
	

	Всеобщая история, история России
	
	
	
	
	2

	Обществознание
	
	1
	1
	1
	1

	Экономическая география
	
	
	
	
	2

	Экономика
	
	
	
	
	1


Количество часов,  выделяемых на предметы, соответствует государственным программам. В 9 классе изучается  «Всеобщая история» и «История России». Учебный предмет «Обществознание» изучается  в объеме 1 час в неделю в 6-9 классах. В рамках ранней профилизации в 9-х классах введен  курс «Экономика».

Образовательная область «Физическая культура»
· Задачи: 

· приобретение учащимися необходимых знаний о физической культуре и спорте, их истории и современном развитии в объеме государственного стандарта;

· формирование умений и приобретение навыков по организации физкультурной  и спортивно-оздоровительной деятельности;

· укрепление здоровья учащихся и формирование ЗОЖ;

· воспитание волевых качеств, культуры поведения, движений, потребности в физическом совершенствовании.

В рамках образовательной области «Физическая культура» предмет “Физическая культура” в 5 – 9-х классах – 3 часа в неделю. Дополнительный третий час используется на увеличение двигательной активности и развитие физических качеств обучающихся.

Образовательная область «Искусство»
· Задачи:

· освоение знаний о классическом и современном искусстве в объеме государственного стандарта;

· воспитание и развитие художественного вкуса учащихся, интеллектуальной и эмоциональной сферы, творческого потенциала;

· овладение практическими умениями и навыками художественно-творческой деятельности;

·  развитие эмоционально-ценностного отношения к миру, явлениям жизни и искусства.

Образовательная область «Искусство» представлена следующими предметами: музыка,  изобразительное искусство,  мировая художественная культура.

 Распределение часов по классам:

	
	5 кл.
	6  кл.
	7  кл.
	8 кл
	9 кл.

	ИЗО
	1
	1
	
	
	

	Музыка
	1
	1
	1
	
	

	МХК
	
	
	1
	1
	1


Изобразительное искусство и  музыка изучается  в 5-7 классах;  МХК  - в 8-9-х классах по 1 часу. 

Образовательная область «Технология»

· Задачи:

· освоение технологических знаний на уровне государственных стандартов;

· воспитание  технологической культуры, добросовестного отношения к труду, понимания его роли в жизни человека;

· формирование навыков культуры труда;

· овладение общетрудовыми  и специальными умениями, необходимыми для поиска и использования технологической информации;

· развитие технического мышления, пространственного воображения, интеллектуальных, коммуникативных  и организаторских способностей.

Изучение образовательной области «Технология» будет осуществляться следующим образом:

5-7  класс (2 часа),  8-е классы (1час) введены следующие дисциплины с разделением класса на подгруппы «мальчики/девочки»:

· «Обслуживающий труд» для девочек  по программе Хотунцева;

· «Художественный труд» для мальчиков по программе Хотунцева.

Учебный предмет  «Информатика и ИКТ» введен в 8-х  классах по 1 часу, в 9-х – 2 часа   в неделю. 

Часы  компонента  ОУ будут использованы:

·  на деление на группы: материальные технологии – 6б,  7а кл. (2 часа), 8а, 8б кл. (1час); иностранный язык – 7а, 8а (гимназические классы) по 6 часов (английский язык – 1 час, французский – 2 часа); информатика – 8а, 8б по 1 часу; 

·   на укрепление базиса: русский язык –5-7,  9-е выпускные  классы; риторика – 5а, 6а, 7а, 8а – гимназические классы; иностранный язык: английский – 1 час, по 2 часа на изучение французского языка в гимназических классах (5а, 6а, 7а, 8а); математика – 7-9 классы по 1 часу, экономика – 9-е классы (1 час), информатика и ИКТ – 8а, 8б кл. по 1 часу; предпрофильная подготовка – 9 кл. по 1 часу;

·    проектная деятельность в 9а классе – 1 час;

Часы школьного компонента  перераспределены  между классами  внутри  второй  ступени обучения при сохранении общего количества часов на данную ступень и при соблюдении санитарно-гигиенических правил СанПин 2.4.2.2821-10 в отношении максимальной аудиторной учебной нагрузки. 

	
	5а

(25ч)
	5б

(25)
	6а

(25ч)
	6б

(16ч)
	7а

(20)
	7б

(25)
	8а

(20ч)
	8б

(21ч)
	9а

(25)
	9б

(25ч)


	Часы КОУ
	1
	5
	1
	5
	
	4
	
	4
	2
	2



	Деление на группы
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Материальные технологии
	
	
	
	2
	2*
	
	1*
	1
	
	

	Иностранный язык
	
	
	
	
	6*
	
	6*
	3
	
	

	Информатика  и ИКТ
	
	
	
	
	
	
	1*
	1*
	
	

	Индивидуально-групповая работа
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Проектная деятельность с использованием  ИКТ
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	


· - переброшены в другие классы ступени

 На третьей ступени обучения

(Среднее (полное) общее образование)

Все образовательные области представлены соответствующими предметами на основании рекомендаций Федерального базисного учебного плана. Базовый компонент  учебного плана составлен в соответствии с требованиями предметных программ.

 Федеральный базисный учебный  план  для 10-11 классов  реализует модель профильного обучения Эта модель предполагает стандартизацию двух уровней преподавания основных учебных предметов: базисного и профильного, и включение в компонент образовательного учреждения спецкурсов  которые подкрепляют профиль. Учащиеся  посещают спецкурсы обязательно.. 

Обязательные для изучения в старшей школе общеобразовательные предметы: русский язык, литература, иностранный язык, математика, история, обществознание, биология, химия, физика, география,  экономика, информатика и ИКТ, физическая культура,     ОБЖ.

В соответствии с учебно-методическим обеспечением школы и возможностями педагогического коллектива избран следующий вариант изучения образовательных областей:

Образовательная область «Филология»  представлена следующими предметами:

	Класс  
	Предмет 
	Количество часов 

	10, 11
	Русский язык 
	3

	
	Литература 
	3

	
	Иностранный язык 
	3


Образовательная область «Математика» представлена следующими предметами:

	Класс  
	Предмет 
	Количество часов 

	10, 11
	Алгебра 
	4

	
	Геометрия  
	2


В предмете «История» выделены предметы  «Всеобщая история» и «История России» и предполагается раздельная аттестация по указанным предметам.

	Класс  
	Предмет
	Количество часов

	10
	История 
	2

	11
	История
	3


Изучение естественнонаучных дисциплин обеспечено отдельными предметами «Физика»,  «Химия»,  «Биология». В 11 классе на изучение химии и биологии  отводится 1 час в неделю

 В 10 классе отдельным курсом изучается  «Экология Москвы и устойчивое развитие»  как региональный компонент в объеме 1 час в неделю.

Образовательная область «Физическая культура» представлена предметом  физическая культура – 10-11 кл. – 3 часа в неделю.

Предмет «ОБЖ»  изучается как самостоятельный предмет в 10 классе (2 часа) Учебные сборы (пятидневные) по основам военной службы с учебной нагрузкой 40 часов являются обязательными для учащихся 10 класса. Кроме того,  изучаются спецкурсы для мальчиков -  «ОВС» (15 часов), для девочек – «Основы медицинских знаний» (15 часов) в 10 классе.

Реализация предпрофильной и профильной подготовки.

Профильное обучение направлено на реализацию личностно-ориентированного подхода путем создания модели учебного плана, который должен реализовать следующие цели:

· обеспечить углубленное использование отдельных предметов программы полного общего образования;

· создать условия для дифференциации  содержания обучения старшеклассников;

· способствовать установлению равного доступа к образованию разным категориям обучающихся в соответствии с их способностями и  индивидуальными склонностями;

· расширить возможности социализации учащихся, обеспечить преемственность между  общим  и профессиональным образованием, более эффективно готовить выпускников школы к освоению программ профессионального высшего образования.

Для реализации поставленных целей предлагаются следующие формы организации учебного процесса:

· классно-урочная;

· зачетная форма обучения и контроля;

· лекционная и семинарская формы;

· проектно-исследовательская деятельность учащихся;

· групповая и индивидуальная формы обучения.

Предпрофильному  обучению в 9-х классах отводится особая роль  в целостном учебном процессе. 

Цель предпрофильного обучения:

· создание условий обучающимся 8-9 классов для предварительного самоопределения в отношении профилирующего направления в собственной будущей деятельности и выбора профиля обучения в 10 классе.

Задачи:

· сформировать готовность у обучающихся 8-9 классов к принятию решения о выборе индивидуального маршрута  в образовательном пространстве старшей профильной школы или профессионального учебного заведения;

· организовать деятельность по оказанию обучающимся психолого-педагогической поддержки в проектировании вариантов продолжения обучения в старшей школе, в учреждениях профессионального образования;

· сформировать у обучающихся общеобразовательные навыки, необходимые для дальнейшего обучения.

Содержание предпрофильной подготовки складывается из 3-х направлений деятельности:  курсы по выбору, информационная работа, профконсультирование,  профориентационная работа.

       В целях формирования интереса и положительной мотивации к тому или иному профилю, расширения сведений по учебным предметам, знакомства учеников 9-х классов со способами деятельности в учебный  план вводится  предмет «Экономика», спецкурс «Предпрофильная подготовка», позволяющая ученику сформировать осознанное отношение к выбору профиля и будущей профессии.  

Профильное обучение на старшей ступени реализуется с учетом  «Рекомендаций по организации профильного обучения на основе  индивидуальных учебных планов обучающихся» (Приложения к письму Департамента общего  и дошкольного образования Минобразования России от 20.04.2004 № 14-51-102/13). В 2011-2012 учебном году в школе  на старшей ступени обучения 2 класса.

Профильное обучение представлено  одним профилем в 10 и двумя в 11 классах:

10 класс: социально-экономический;

11класс: социально-экономический; информационно-технологический

В 10 классе предметы, изучаемые на профильном уровне: 

	Профиль 
	Предмет 
	Кол-во часов 

	Социально-экономический 
	Русский язык
	3

	
	Математика 
	6

	
	Обществознание 
	4

	
	Экономика 
	2


В 11 классе предметы, изучаемые на профильном уровне:

	Профиль 
	Предмет 
	Кол-во часов 

	Социально-экономический
	Русский язык
	3

	
	Математика 
	6

	
	Обществознание
	4

	
	Экономика 
	3

	Информационно-технологический
	Русский язык
	3

	
	Математика 
	6

	
	Информатика и ИКТ
	4

	
	Спецкурсы:

Решение неравенств методом интервалов

Решение задач по планиметрии

Компьютерная графика
	1

1

1


Часы школьного компонента распределяются
· на подготовку  учащихся к итоговой аттестации в формате ЕГЭ;

· на проектную деятельность;  

· на деление на подгруппы;

	Индивидуально-групповая работа
	10класс
	11 класс

	Индивидуальные консультации 

 (русский язык)
	1
	1

	Индивидуальные консультации 

 (математика )
	1
	1

	Индивидуальные консультации 

 (биология)
	
	1

	Индивидуальные консультации 

(химия)
	
	1

	Проектная деятельность
	1
	


Часы школьного компонента  перераспределены  между классами  внутри  третьей ступени обучения при сохранении общего количества часов на данную ступень и при соблюдении санитарно-гигиенических правил СанПин 2.4.2.2821-10 в отношении максимальной аудиторной учебной нагрузки.

Деление на подгруппы:

	
	10 класс
	11 класс

	
	Социально-экономический
	Информационно-технологический
	Социально-экономический

	Иностранный язык
	3
	3

	Обществознание
	
	2
	4

	Информатика и ИКТ
	
	4
	2

	Экономика 
	
	
	3

	Спецкурсы:
	
	
	

	Решение неравенств методом интервалов
	
	1
	

	Решение задач по планиметрии
	
	1
	

	Компьютерная графика
	
	1
	


Таким образом, в связи со спецификой нашего учебного заведения, учебный план школы не нарушается, более того, идет расширение и углубление различных областей знаний. Это позволит решить  главную задачу, определенную школой, - формирование развитой социально активной личности подростка, отвечающей современному уровню образования, имеющей потребности к саморазвитию, обладающей необходимыми нравственными достоинствами, а также позволит развивать адаптивную образовательную среду, обеспечивать расширенное изучение предметов.

5.3. Состояние воспитательной работы и дополнительного образования.

Воспитательный процесс образовательного учреждения осуществляется на основании нормативно-правовых документов: законов РФ  «Об образовании», «Конвенции ООН о правах ребенка», государственной программы «Патриотическое воспитание граждан РФ на 2010-2015 годы», распоряжения Президента РФ «О программе мероприятий по популяризации государственных символов», Федерального Закона «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних», Городской целевой программы развития образования «Столичное образование – 5», Национальной образовательной инициативы «Наша новая школа», а также локальных актов Центра образования. Имеются следующие локальные акты: Правила поведения обучающихся, Положение о Совете по профилактике правонарушений, безнадзорности и употребления психоактивных веществ, Положение о родительском комитете Центре, Положение об Учредительном  Совете Центра, Положение о музее истории ГОУ ЦО №1429, Положение о Совете Содружеств, Положение о конкурсе Ученик года, Положение о рейтинге учащихся, Положение о классном самоуправлении, положение об осуществлении классного руководства, Положение о методическом объединении классных руководителей. 

Целью воспитательной работы является поддержка ребенка на пути обретения им свободоспособности, то есть развитие самосознания, приобщение к культурным ценностям, освоение социальных и культурных компетенций. 

Педагогический коллектив Центра работает над достижением следующих воспитательных задач:

· Социализация личности ребенка, формирование его активной жизненной позиции, через развитие системы органов  ученического самоуправления;

· формирование правовой культуры учащихся, толерантного отношения к окружающим;

·  внедрению навыков здорового образа жизни и реализация программ по профилактике асоциального поведения.


Воспитательная работа Центра строится на принципах, заложенных в Уставе образовательного учреждения, на основе личностно-ориентированного подхода и на основании школьных программ: «Каникулы», «Семья», «Школьное самоуправление – основа для формирования активной гражданской позиции»,  «Профилактика детского дорожно-транспортного травматизма», «Профориентация учащихся», Программа военно-патриотического воспитания «Я – гражданин России», Программа «Красота спасет мир».

В Центре  определены следующие приоритетные направления воспитательной работы: гражданско-патриотическое воспитание; нравственно-правовое воспитание; художественно-эстетическое воспитание и традиции школы; трудовое воспитание и профессиональная ориентация; профилактическая работа по формированию здорового образа жизни и предупреждению правонарушений среди учащихся; школьное самоуправление учащихся.

Содержание воспитательной работы реализуется через:

· развитие проектной деятельности в работе органов ученического самоуправления;

·  совершенствование системы дополнительного образования, которая способствует гармоничному развитию личности обучающегося с учетом его возраста, интеллекта и интересов, а также выявлению и раскрытию творческих способностей каждого ученика. 

· организацию спортивно-массовой и оздоровительной работы;

· привлечение к воспитательному процессу учреждений дополнительного образования, городских служб и организаций, обеспечивающих занятость обучающихся, их правовой обученности.

Специфика воспитательной системы Центра  определяется содержанием образования, социальным заказом социума, родителей и самого ребенка. Традиции в организации школьной жизни, опора на кадры педагогов, использование творческого потенциала учителей, классных руководителей и обучающихся способствуют развитию воспитательной системы Центра.


 В образовательном учреждении созданы условия для организации нравственно-патриотического воспитания обучающихся. Ежегодно проводятся фестивали песен военных лет, праздники «Господа офицеры», смотры строя и песни, интеллектуальные игры, организуются экскурсии в музей обороны Москвы, Центральный музей ВОВ,  музей Бородинской панорамы, заповедник «Бородино», музей истории города Москвы, Российской Армии, Пограничных войск ФСБ, Внутренних войск МВД. 

В Центре  создан комплексный музей «Вехи памяти», который включает в себя 3 направления: военно-историческое, краеведческое, история Центра образования (на основании  сертификата № 1116 от 19 октября 2009 года).

В музее оформлены витрины, содержащие более ста единиц хранения основного фонда. Особый интерес представляют витрины с боевым снаряжением времен Великой Отечественной войны и с гильзами снарядов, касками, гранатами, переговорными устройствами, боевым снаряжением для саперов и радистов времен Великой Отечественной войны, предметами солдатского быта, личными вещами и многими другими экспонатами. Группы экскурсоводов из числа учащихся проводят экскурсии по многим экспозициям  музея для учеников и гостей Центра образования. 

Осуществляется систематическая совместная работа с Советом Ветеранов Басманного района  по проведению уроков мужества, благотворительных  акций «Письмо ветерану», «Подвиг моего прадеда», «Ветеран живет рядом», «Поздравь солдата с днем Победы», возложение цветов к Могиле Неизвестного Солдата, памятнику Г.К.Жукову, обелиску «Москва – город-герой». Заботой охвачено 12 ветеранов Великой Отечественной войны и тружеников тыла. На протяжении 2 лет функционирует клуб «Юных моряков». Программа клуба ориентирует учащихся 5-11 классов на получение профессиональной ориентации в мире морских профессий. 

Ежегодно учащиеся Центра принимают активное участие в районных, окружных, городских конкурсах, таких как  «Нить времен»,  «Знатоки военной истории России», «Знатоки истории ВОВ», московской открытой интернет – викторине по истории второй мировой и ВОВ, конференциях «Российская армия. Вчера. Сегодня. Завтра», конкурсе экскурсоводов. 

Результативность участия в окружных конкурсах

	Мероприятие
	2008-2009г.
	2009-2010г.
	2010-2011г.

	Игра «Знатоки военной истории»
	3 место
	Участие
	2 место

	Окружной конкурс экскурсоводов
	2 место
	участие
	2 место


Успешно  функционирует общественная организация клуб «Лучшие друзья». В проекте принимают участие ученики  старше 12 лет, с 7 класса. В рамках работы клуба в Центре  организуется проведение декады инвалидов, декады памяти, день старшего поколения, недели добра, средства от которых  направлены на социальную поддержку детей с ограниченными возможностями здоровья.

Охват обучающихся в работе клуба «Лучшие друзья»

	2008/2009
	2009/2010
	2010/2011

	-
	10 человек
	15 человек


Отмечается положительная динамика охвата учащихся общественным движением. Результатом работы волонтерского движения являются участие в городском конкурсе социального проектирования «Изменим мир к лучшему». 

Для успешной социализации обучающихся в Центре  реализуются мероприятия профориентационной направленности, которые включают в себя проведение экскурсий на предприятия и в учебные заведения города, организацию тестирования и анкетирования обучающихся с целью выявления профессиональной направленности, проведение классных часов по  основам выбора профессии, участие в окружном конкурсе «Вернисаж профессий», организацию и проведение клуба встреч с представителями различных профессий, участие старшеклассников в днях открытых дверей учебных заведений города, посещение выставки «Образование - Карьера». Процент охвата в рамках данного направления составляет 100% от числа обучающихся 8-11 классов.

В Центре систематически проводится профилактическая работа по предупреждению негативных явлений в сотрудничестве с фондом «Дети улиц», ОДН ОВД Басманного района, прокуратуры Басманного района, с фондом «Сумасшедшая наука»,  инспекцией по делам несовершеннолетних. Работа по профилактике правонарушений и преступлений проводится в рамках выполнения Федерального закона «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних». 

 В Центре  работает отряд по профилактике преступлений и правонарушений,  который активно участвует в окружных конкурсах,  а также ведет пропаганду правовых знаний среди обучающихся. Традиционно, учащиеся 8 класса  принимают участие в проекте «НЕ КУ.RU». Проведено 11 классных часов для обучающихся 5-11 классов «Об административной ответственности несовершеннолетних», «Безопасное поведение», деловая игра для обучающихся 10 классов  «Роль права в жизни человека». Результатом работы по профилактике преступлений и правонарушений среди подростков является снижение числа обучающихся, стоящих на разных видах учета: в ПДН ОВД, внутришкольном учете. 

Результативность работы  по профилактике правонарушений и преступлений

	Кол-во уч-ся,

стоящих на

ВШУ


	Кол-во уч-ся,

стоящих

на учете

ПДН ОВД
	Кол-во

правонарушений

	2008/2009
	2009/2010
	2010/2011
	2008/2009
	2009/2010
	2010/2011
	2008/2009
	2009/2010
	2010/2011

	12
	12
	8
	2
	1
	1
	-
	2
	-


Центральное окружное управление образования сотрудничает с фондом «Москва - Крым», организуя выезды учащихся  образовательных учреждений из социально-неблагополучных семей в оздоровительные лагеря. На протяжении 3 лет по этой программе учащиеся Центра выезжают в лагерь «Московия», «Рассвет» (Одесса, Евпатория).

	Лагерь
	2008-2009г.
	2009-2010г.
	2010-2011г.

	«Московия»
	25 чел.
	30 чел.
	13 чел.

	Евпатория
	30 чел.
	-
	-

	Дол «Рассвет» (Одесса)
	-
	-
	9 чел.


Трудовое воспитание школьников  осуществляется в процессе активного участия обучающихся в   акциях и мероприятиях по благоустройству школьной территории, в субботниках, во время дежурства по школе, на уроках технологии.

В Центре уделяется большое внимание формированию, сохранению и укреплению физического, психического, социально-нравственного здоровья.

На основе городской программы «Образование и здоровье школьников» разработана программа школьного спортивного клуба «Олимп»  «Образование и здоровье», эффективность которой подтверждена снижением заболеваемости обучающихся, распространением активных форм работы по укреплению здоровья учеников и педагогов, изменением отношения к своему здоровью. 
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Распределение учащихся по группам здоровья

	
	1 группа


	2 группа


	3 группа


	4 группа



	2007-2008

(429 чел.)
	92
	296
	36
	5

	%
	22%
	69%
	8%
	1%

	2008-2009

(501 чел.)
	128
	321
	44
	8

	%
	26%
	64%
	8%
	2%

	2009-2010

(520 чел.)
	131
	324
	52
	13

	%
	25%
	62%
	10%
	3%

	2010-2011

(498 чел.)
	180
	284
	14
	20

	%
	36%
	57%
	3%
	4%


Распределение учащихся по физкультурным группам
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В Центре создана здоровьесберегающая образовательная среда. В течение всего учебного года организуется контроль за соблюдением теплового, светового и питьевого режима, режима проветривания, режима двигательной активности. Режим Центра предусматривает обязательное проведение зарядки для укрепления правильной осанки, выход на свежий воздух во время динамической паузы, прогулки в течение 1,5 - 2 часов после обеда в группе продленного дня.

Регулярно проводится диагностическая деятельность, в которой используются следующие средства: осмотр школьников специалистами детской поликлиники, антропометрические измерения, оценка физических показателей. Диагностика состояния здоровья школьников осуществляется на основании комплексной оценки по модели конечных результатов. Данные о проведенных мероприятиях и о заболеваемости обучающихся фиксируются в дневниках физического развития детей,  анализируются. 

Осуществляется координация  работы по профилактике нарушений опорно-двигательного аппарата,  в Центре открыто 18 групп  лечебной физкультуры.

При тщательном обследовании нарушения осанки врачебно-физкультурным диспансером № 5 в течение 2-х лет была выявлена следующая статистика:

- в 2010 году нарушения осанки имели 19 % учащихся; сколиоз – 31 %; здоровы – 50 % обследуемых,

- в 2011 году нарушения осанки наблюдались у 13 %; сколиоз – 24 %; здоровы 64 % обследуемых. Данная динамика позволяет утверждать, что занятия лечебной физкультурой (в учебное время), а также правильно организованная физкультурно-оздоровительная и спортивная работа,  положительно влияют на коррекцию дефектов. 

Уровень выявленной патологии здоровья

	
	Нарушение осанки
	Сколиоз
	Здоровы

	2009-2010

Конец года (355)
	69
	106
	180

	%
	19%
	31%
	51%

	2010-2011

1 полугодие (383)
	53
	92
	238

	%
	13%
	24%
	64%


Социальная защита ребенка в социуме находит отражение в   различных формах  обучения (очное, обучение по индивидуальному графику, экстернат, семейное).
 В Центре  реализуется такое направление деятельности, как профилактика дорожно-транспортных происшествий среди детей и подростков. Обучающиеся участвуют в школьных окружных акциях, конкурсах, играх, таких, как: «Малышок», «Дорожная азбука», «Красны, желтый, зеленый». 

В 2009 году коллектив Центра стал победителем  московского городского конкурса «Школа-территория здоровья» среди государственных общеобразовательных учреждений (2 место)

Важнейшим звеном в системе воспитательной работы является школьное самоуправление, деятельность которого регламентирована Положением  о Совете Содружеств.  Высшим  органом самоуправления является Большой Совет, в который входят Совет Содружеств, администрация, педагогический коллектив, советы дела классов, представленные комиссиями: досуговый сектор, информационный центр, учебная коллегия, спортивный клуб, комиссия по престижу, лидер  класса. Целью деятельности Совета Содружеств является реализация права обучающихся на участие в управлении Центром Образования. С этой целью Совет Содружеств ежемесячно проводит анализ мероприятий, планирует работу на предстоящий период. Комиссии осуществляют контроль посещаемости обучающимися учебных занятий, успеваемости, состояния внешнего вида, организации  внеурочной работы в Центре, организуют оздоровительную работу. Два раза в год  под руководством заместителя директора по воспитательной работе и старшего вожатого Советом Содружеств проводится День Дублера, в ходе которого обучающиеся проводят уроки, выполняют функции учителей, классных руководителей, администрации. В составе окружного детского телевидения  работает представитель от Центра образования, учащийся 10 класса Сикдар Петр. 

В учебном заведении выпускается  многотиражная газета «Форум». Обучающиеся совместно с педагогами публикуют  статьи на злободневные темы, редактируют их. Ежегодно в свет выходят 4 номера газеты тиражом 50 экземпляров.

На основании Положений «О рейтинговой системе» и  «Портфолио ученика» в Центре внедрен рейтинг достижений (начиная с 5-го класса) и портфолио ученика (с 1-ого класса). Созданная модель включает в себя два основных компонента:
РЕЙТИНГ - учет отметок по учебным предметам, оценка общественной активности, поведения и прилежания, который включает следующие показатели:

· рейтинг академической успеваемости;

· рейтинг активности;

· лидерский рейтинг;

· рейтинг престижа.

ПОРТФОЛИО УЧЕНИКА – это способ фиксирования, накопления и оценки индивидуального прогресса обучающегося, а также система учета самых различных достижений, которые основываются на официальных документах и свидетельствах различного уровня. В портфолио вносятся показатели рейтинга за отчетный период. 

В Центре ежегодно проводятся конкурсы «Лучший класс Центра» по итогам рейтинга, «Лучший ученик года» по итогам конкурса портфолио. По итогам 2010-2011 учебного года  победители конкурса «Лучший класс Центра» стали:

· 1 место - 5А-класс (Соколова М.М.)

· 2 место-6А класс (Кабанек И.И.)

· 3 место- 8а класс (Силантьева И.И.)

Результатом работы органов ученического самоуправления является победа в городском конкурсе «Моделей ученического самоуправления» (2 место, 2011 г.)

На протяжении многих лет обучающиеся участвуют в окружных играх, программах, организованными ОМЦ ЦОУО Центром воспитания и дополнительного образования: конкурсе агитбригад «Новое поколение выбирает…», окружном молодежном проекте «От сверстника к сверстнику», фестивале социального проектирования и другие.

Показателем результативности воспитательной  работы Центра является увеличение количества обучающихся и классных руководителей, успешно реализующих окружные программы.

Результативность участия в конкурсах, проводимым структурным подразделением методики развития детского движения и социального проектирования ОМЦ ЦОУО

	Конкурс
	2008-2009г.
	2009-2010г.
	2010-2011г.

	1-й  Молодежный кинофестиваль «Золотой Совенок» среди учащихся ЦАО в жанре «Музыкальное кино»
	-
	-
	Гран – При

	Конкурс видеороликов «Это гордое имя Учитель», ЦАО
	-
	-
	1 место

	Конкурс «Вожатый года»
	-
	2 место
	-

	Конкурс «Педагог внешкольник»
	
	2 место
	-

	Окружной проект «Герой нашего времени. Это гордое имя «Учитель»
	-
	
	Диплом победителя

	Центровая команда Юнг «Радуга»  
	-
	Грамота за активное участие
	Грамота за активное участие

	Центровая команда Стар «Зазеркалье»
	-
	Грамота за активное участие
	Грамота за активное участие

	КВН «Вернисаж профессий»
	-
	-
	Грамота за активное участие


Воспитательная работа и дополнительное образование составляют единый непрерывный образовательный процесс. В Центре созданы все условия для раскрытия творческих способностей  каждого ученика, система дополнительного образования включает в себя широкий спектр объединений  дополнительного дополнительного образования различной направленности: художественно-эстетической; культурологической; научно-технической; физкультурно-спортивной; туристско-краеведческой. 

· Количество объединений дополнительного образования: 37
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Кроме этого, обеспечивается занятость обучающихся в системе  дополнительного образования вне Центра, школьники занимаются в разнообразных объединениях, секциях и кружках.  

Занятость обучающихся дополнительным образованием

	Год, кол-во уч-ся
	Посещают объединения

 ДО на базе Центра


	Посещают объединения

 ДО вне школы
	Охват учащихся дополнительным образованием (занятость)

	
	
	
	Количество учащихся
	Кол-во учащихся, не посещающих  объединения ДО



	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	2008-2009г.г

(519ч.)


	363
	70%
	75
	15%
	438
	85%
	81
	15%

	2009-2010г.г

(469ч.)
	370


	79%
	54
	12%
	424
	91%
	45
	9%

	2010-2011г.г

(510 ч.)
	463


	90%


	25


	5%
	488
	95%
	22
	5%


Таким образом, прослеживается положительная динамика занятости обучающихся дополнительным образованием (с 85% -2008г. до 95%-2011г.)

Результатом эффективной организации внеурочной деятельности и дополнительного образования являются различные творческие выставки, проектные работы, победы в окружных и городских конкурсах. 

Участие воспитанников объединений дополнительного образования

в мероприятиях различного уровня

	Дата
	Название мероприятия
	Уровень
	Класс
	Результат

	октябрь
	Фестиваль «Эстафета искусств»
	округ
	3-4 классы
	призеры

	
	
	
	11 класс
	призеры

	2-3.11.10
	Благотворительный спортивный проект «В спорте все равны!» (соревнование по футболу с участием детей с ООП)
	область
	2-7 классы
	3 место

	4.12.11
	Слет КЮМ
	область
	8 классы
	1 место в 2 номинациях

	10.12.10
	Фестиваль семейного творчества
	округ
	5 «А»
	призеры в номинации «Исполнительское творчество»

	16.12.10
	Соревнование по шашкам
	район
	2-4 классы
	1 место

	16.12.10
	Соревнование по фитнес-аэробике «Джем»
	округ
	3-5 классы
	1 место

	18.12.10
	Соревнования «Первый шаг в робототехнику»
	округ
	2 «А»
	II место в номинации 

	
	
	
	3 «Б»

3 «Б»

3 «Б»

5 «Б»
	II место в творческом конкурсе

	19.12.10
	Соревнования по фитнес - аэробике на «Кубок Деда Мороза»
	город
	3-7 классы
	1 место

	9.03.2011
	Соревнование по шахматам «Белая ладья»
	район
	2-4 классы
	2 место

	15.03.11
	Фестиваль «Образование. Наука. Производство»
	округ
	2 «А»

3 «Б»

3 «Б»

3 «Б»
	победа в номинации

	19.03.11
	Соревнования «Олимпиада роботов»
	округ
	2 «А»

3 «Б»

3 «Б»

4 «Б»
	III место в творческой номинации, младшая группа

	09.04.11
	Соревнование по фитнесу «Олимпийские надежды»
	округ
	2-5 классы
	1 место

	10.04.11
	Конкурс ученических проектов «Космические города»
	округ
	2 «А»

5 «А»

5 «А»
	3 место

участие

участие

	17.05.11
	Конкурс-соревнование по авиамодельному спорту «Весенний ветерок»
	округ
	6 «Б»

6 «Б»

6 «А»
	1 место


Для формирования личности обучающихся и успешного жизненного профессионального самоопределения, развития творческого потенциала обучающихся, формирования общей культуры в Центре организовано сотрудничество  с учреждениями дополнительного образования, культуры и спорта: театрами, музеями, цирком на Цветном Бульваре, планетарием, детским оздоровительным Центром «Центральный», региональной общественной организацией инвалидов «Перспектива».

  Заместитель директора по воспитательной работе  осуществляет мониторинг посещения обучающимися учреждений культуры в рамках программы «Красота спасет мир», охват мероприятиями  в рамках программы составляет 100%.  

В образовательном учреждении сложилась определенная система работы в рамках программы «Семья».  В Центре создан и функционирует Учредительный  Совет.  Целью Учредительного Совета является содействие развитию образовательного учреждения, укрепление его связей с другими организациями, действующими на территории округа, привлечение и активное использование материальных и финансовых средств. В Учредительный  совет входят участники образовательного процесса, родители, представители общественных организаций и  иные лица, заинтересованные в совершенствовании деятельности и развитии Центра. В общешкольный родительский комитет входят председатели родительских комитетов 1-11 классов.

В работе с родительской общественностью применяются следующие формы работы: тематические родительские собрания, конференции, лектории, практикуется проведение нетрадиционных форм работы с родителями, это - спортивные состязания, деловые игры, организация дней открытых дверей, участие родителей в школьных праздниках. Определена система проведения родительских собраний с приглашением психологов, специалистов детских поликлиник,  учреждений культуры, спорта, ОВД, ГИБДД по вопросам психолого-педагогического и правового обучения родителей.  Формы и методы работы с родителями направлены на повышение их педагогической культуры, на укрепление взаимодействия школы и семьи, на усиление ее воспитательного потенциала.

Кроме этого в Центре практикуется проведение расширенных педагогических советов, консультаций и выступлений школьного психолога на родительских собраниях, лекториях. Лектории проводятся 3 раза в год с целью психолого-педагогического просвещения родителей по вопросам воспитания и обучения.  Изучается социальный паспорт семьи через операцию «Быт». Результаты данной операции дают полное представление о семьях обучающихся. Так, по данным операции «Быт» из 527 обучающихся  в полных семьях воспитываются 392 ребенка, в неполных-135, в многодетных семьях-  52,  3 ребенка находится под опекой, 7 детей - сироты.  Организована диагностическая работа по изучению психолого-педагогических проблем, с которыми сталкиваются родители.  

Ежегодно проводится анкетирование родителей по степени удовлетворенности их учебно-воспитательным процессом Центра. 

Более 90% родителей полностью удовлетворены организацией учебно-воспитательного процесса гимназии. 
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1. 71% родителей считают, что за последний год школа стала лучше.

2. 57% учащихся идут в школу с хорошим настроением;

3. 45% учащихся участвуют в мероприятиях класса постоянно, 41%-эпизодически;

4. 61% родителей с радостью приходят на родительские собрания;

5. 69% родителей отметили, что им нравятся мероприятия, проводимые в Центре;

6. 84% родителей удовлетворены сложившимися отношениями с классными руководителями. 

В Центре разработана система форм и технологий организации деятельности классных руководителей, отслеживаются результаты работы путем мониторинговых исследований  по посещаемости родительских собраний,  разработан лист учета  деятельности классных руководителей, карта участия в окружных играх и проектах, посещение обучающимися учреждений культуры, посещение родителями классных собраний. 

Данные мониторинга обсуждаются на родительских собраниях, педагогических советах, совещаниях.

В  Центре разработаны критерии оценки эффективности деятельности классного руководителя.  Критериями  деятельности классного руководителя служат, как количественные показатели  работы (количество выходов в центры культуры, количество присутствующих родителей на собрании), так и качественные (рейтинг класса, уровень сплоченности классного коллектива, работа органов ученического самоуправления, результативность участия в окружных играх). Это позволяет оценить реализацию управленческих решений классного руководителя.
Данные критерии отражаются в портфолио классного руководителя и рассматриваются на планерках при заместителе директора. Ежегодно классные руководители принимают участие в окружном конкурсе «Самый классный классный». 

Одним из критериев  показателей деятельности по воспитательной работе общеобразовательного учреждения является 1 место в рейтинге школ центрального округа г. Москвы. 

	№ ОУ
	СП патриотического воспитания
	СП развития детского движения и социального проектирования
	СП методики воспитания
	СП дополнительного образования
	сумма 

	1429
	33
	23
	38
	10
	104

	228
	25
	12
	38
	11
	86

	1275
	20
	23
	33
	9
	85


В целом, в Центре ведется целенаправленная работа по организации воспитательной системы, способствующей самореализации и самовыражению обучающихся, которая реализуется через  организацию воспитывающей среды, содержание и формы взаимодействия детей, родителей и педагогов.

Вывод: 

В государственном  общеобразовательном учреждении Центр образования №1429 города Москвы  созданы условия для всестороннего и гармонического развития личности, сложилась эффективная система воспитательной работы с обучающимися.
5.4. Состояние коррекционной работы в специальном (коррекционном) образовательном учреждении для обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья.

Инклюзивное образование

С 2007 года ЦО№1429 работает по программе «Инклюзивное образование», является активным участником проекта «Стрижи». В Центре образования  № 1429 в 2010-11 учебном году обучается 24 ребенка с особыми образовательными потребностями  в 11 инклюзивных классах и дошкольном отделении. С 2010 Центр образования № 1429 является городским ресурсным центром «Управление инклюзивной школой». На базе Центра постоянно проходят семинары, круглые столы, дни открытых дверей по обмену опытом как с отечественными, так и с зарубежными партнерами. Все педагогические работники, включенные в инклюзивный процесс, проходят курсы повышения квалификации. Комплексная работа специалистов с целью социализации детей с особыми образовательными потребностями в школьной среде дает положительные результаты. Организована работа социо-психолого-логопедической службы, проводятся занятия лечебной физкультуры, функционирует сенсорная комната. Дети получают образование в соответствии с индивидуальным образовательным маршрутом. Также ведется планомерная работа по воспитанию толерантного отношения в среде учащихся и их родителей. 

Во второй половине дня для учащихся организованы коррекционно-развивающие занятия со специалистами: психологом, логопедом, дефектологом. Арт-педагогика, арт-терапия (рисунок, слушание музыки элементарное музицирование, музыкальный театр, логоритмика, сказкотерапия, психодрама.
5.5. Обеспеченность учебной, учебно-методической и художественной литературой.
Обеспеченность учебной, учебно-методической и художественной литературой.

Фонд учебной литературы  ГБОУ ЦО № 1429 состоит из школьных учебников – 35 322 экз, методической литературы и брошюр – 198 экз, АВ документов: компакт-диски – 34 экз, аудио-видеокассеты – 13 экз. Обеспеченность учебниками на одного ученика составляет 64 экз.

 За 2011 учебный год в школьную библиотеку поступило 5152 экз учебников и учебно-методической литературы. Заказ  по обеспечению учебниками школьной библиотеки ГБОУ ЦО № 1429 на 2011 год выполнен полностью, ученики и педагоги ЦО №1429 обеспечены учебниками, учебными пособиями и учебно-методической литературой на 100%. Пополнение и обновление фонда учебной литературы происходит постоянно ( завершение предметной линии, переход на новый УМК, «пилотные проекты»).

Художественный фонд школьной библиотеки на 2011 год составляет 8781 экз. За 2011 учебный год в школьную библиотеку поступило 54 экз художественной литературы. 

С 2010 учебного года школьная библиотека ЦО № 1429 ведет электронный документооборот, систематически пополняется электронный каталог учебников, учебных пособий и методической литературы. 

ГБОУ ЦО № 1429 обеспечено современной информационной базой – есть локальная сеть, доступ и выход в Интернет, рабочие компьюторы  для учащихся и педагогов, мультимедийное оборудование,  у каждого педагога своя рабочая электронная почта, рабочее пространство.

С целью  пропаганды и  привлечения к проблемам детского чтения каждую неделю в школьной библиотеке используются  массовые формы библиотечного обслуживания читателя –  экскурсии в школьную библиотеку для первоклассников и их родителей,  а так же для будущих первоклассников. Беседы, литературные игры,  викторины, библиотечные занятия, утренники, тематические выставки литературы, обзоры новых поступлений, книжные выставки. Учащиеся ЦО № 1429 постоянно участвуют в разнообразных библиотечных конкурсах на уровне района-округа-города. Школьная библиотека тесно сотрудничает с районной библиотекой ЦБС № 1 ЦАО им А.С.Пушкина, где для учащихся ЦО № 1429 3-4 раза в месяц проводят экскурсии, лектории, беседы по разнообразным темам.

Динамика пополнения и обновления библиотечных фондов в  течение 3 последних лет.

	фонды
	2008-2009гг
	2009-2010гг
	2010-2011гг

	Методическая литература и брошюры


	280
	400
	198 экз

	Учебная литература
	29779
	34614
	35322 экз

	Художественная литература
	7226
	8730
	8784 экз


6. Результативность образовательной деятельности
6.1. Внутришкольная система комплексного мониторинга качества образования.

Внутришкольная система мониторинга обучения и воспитания включает в себя наблюдение, обследование за соблюдением работниками ЦО законодательных актов и иных нормативно-правовых актов федеральных, региональных, окружных, Центра образования в области образования, изучение  качества ЗУН обучающихся,  результатов промежуточной и итоговой экспертизы качества образования.  Систематический контроль за качеством образовательного процесса  осуществляется  членами администрации ЦО в порядке руководства и контроля в пределах своей компетенции. Процедурам внутришкольного контроля предшествует инструктирование  педагогов по плану  контроля.

Ведется анализ педагогической деятельности коллектива, управление, регулирование и контроль учебно-воспитательного процесса. Использование компьютерных технологий позволяет систематизировать аналитический материал, способствует научной организации труда администрации 

Внутришкольный контроль осуществляется  в соответствии с планом работы на учебный год, в котором определены следующие виды контроля: классно-обобщающий, тематический, персональный  и другие. Качество знаний и успеваемость обучающихся по классам, предметам обобщаются, анализируются.  Справки по итогам контроля заслушиваются на совещаниях при директоре, заместителях директора,  заседаниях методических объединений. По итогам контроля принимаются управленческие решения, издаются приказы. Директором и заместителями директора отслеживается полнота выполнения учебного плана, ведется  контроль за состоянием преподавания предметов, уровнем обученности детей.

Руководителям МО делегирована часть функций по осуществлению внутришкольного контроля (контроль за выполнением государственных программ,  анализ к/работ, техники чтения, качество знаний по предметам
6.2. Качество подготовки выпускников(4 кл.,9 кл.,11кл.).
Обучающиеся  4 классов, 9 классов, 11 классов ЦО успешно овладевают знаниями. Отслеживание результатов качества образования и  результатов итоговой аттестации выпускников свидетельствуют о стабильности работы педагогического коллектива. Уровень успеваемости в целом по ЦО и по ступеням обучения составляет 100%, качество от  20 до 74%.

Динамика  качества образования обучающихся  4 классов  по итогам 2008-2009 учебного года по основным предметам:

	Учебный предмет
	2008/2009 учебный год

	
	успеваемость
	качество

	Русский язык
	100
	71

	Математика
	100
	75

	Литературное чтение
	100
	88


Результаты итоговой аттестации выпускников начальной школы

	Год выпуска
	Количество выпускников
	Из них аттестовано
	Из них с отметками «4» и «5»

	2008-2009
	37
	37
	10                      (27%)

	2009-2010
	42
	42
	27                      (64%)

	2010-2011
	46
	46
	31                      (67%)


Сравнительная таблица показателей успеваемости 

обучающихся по годам обучения

	Параллель 
	2008/2009
	2009/2010
	2010/2011

	
	% усп.
	% кач.
	% усп.
	% кач.
	% усп.
	% кач.

	4
	100
	27
	100
	64
	100
	67

	9
	100
	15
	100
	14
	100
	21

	11
	100
	21
	100
	38
	100
	50


Результаты тестирования  в 2010-2011 учебном году (МЦКО)

	
	9а
	9б
	11а

	Предмет 
	Химия


	География
	История России

	Средний % выполнения  базовых заданий
	52,5%
	58,4%
	68,8%

	Средний % выполнения  заданий повышенного уровня
	25,4%
	37,3%
	47,0%


   Учащиеся выпускных классов, принимавшие участие в тестировании, показали высокие результаты: 100% выполнение базовых заданий – Плаксин В. (химия),  Свирин И. (география), Усанова А. (история России); 100% выполнение заданий повышенного уровня – Усанова А. (история России)

	Год обучения
	Из них успевают на «4» и  «5»
	Успеваемость %
	Качество %

	2008/2009
	112
	100
	25

	2009/2010
	132
	100
	27

	2010/2011
	143
	100
	29


Уровень успеваемости в целом по ЦО составляет 100%,  прослеживается положительная динамика качества знаний. 

Итоговая аттестация выпускников 9 классов и 11 классов организуется в соответствии с Положением об итоговой аттестации 9 классов, 11 классов, утвержденным МОиН РФ и локальными актами, регулирующими процесс аттестации. Допуск выпускников 9 классов, 11 классов к итоговой аттестации осуществляется решением педсовета и приказами директора.  
Из анализа итоговой аттестации за три последних года видно, что уровень подготовки выпускников средней (полной) общей школы стабильный. 

Результаты государственной (итоговой) аттестации за курс основной общей школы

	Год выпуска
	Кол-во выпускников
	Из них аттестовано
	Из них с отметками «4» и «5» / в %

	2008-2009
	47
	47
	14 (30 %)

	2009-2010
	60
	60
	15 (25 %)

	2010-2011
	43
	43
	11 (26 %)


 К государственной (итоговой) аттестации за курс основной общей школы были допущены все 43 обучающихся 9-х классов. По выбору самих обучающихся выпускники 9-х классов сдавали государственную (итоговую) аттестацию в двух формах: в традиционной форме и в новой форме (ГИА). 

Экзамены по русскому языку и алгебре  в новой форме сдавали 84% обучающихся. В традиционной форме сдавали экзамены ученики, по состоянию здоровья, обучаемые на дому.  Успеваемость по всем предметам составляет 100%, качество по русскому языку – 44%, по алгебре – 50%.

Государственная (итоговая) аттестация выпускников

11 классов в форме ЕГЭ (за последние три года)

	год

выпуска
	количество выпускников
	математика
	русский язык
	выбрали и успешно сдали три и более экзаменов

в форме ЕГЭ (чел.)

	
	
	сдавали

экзамен

(чел.)
	получили баллы ниже минималь

ного порога
	набрали

от 80 до

100 баллов
	средний 

балл
	сдавали

экзамен

(чел.)
	получили баллы ниже минималь

ного порога
	набрали

от 80 до

100 баллов
	средний 

балл
	

	2009
	24
	20
	1
	-
	50
	20
	1
	1
	62
	7

	2010
	19
	19
	-
	-
	50
	19
	-
	2
	63
	11

	2011
	24
	24
	-
	-
	50
	24
	-
	6
	68
	22


По итогам сдачи ЕГЭ в 2011 году следующие обучающиеся набрали высокие баллы: Усанова Анна – по русскому языку 92 балла, Рябчикова Н. – по русскому языку 90 баллов, Усаковская О.- по русскому  языку 84 балла, по географии 85 баллов, Ананьева Г., Корнева С., Нгуен Хай Иен  по  русскому   языку  по 81 баллу.

По итогам сдачи ЕГЭ в 2010 году  Мартыненко В. по русскому языку набрала 84 балла, по английскому языку – 83 балла, Шехинаева А. по русскому языку – 81 балл. 

По итогам сдачи ЕГЭ в 2009 году  выпускник Школы русого языка Фам Дык Ань по русскому языку  получил баллы ниже минимального порога (-2), через год  он успешно сдал экзамен. Миловидов Н. получил баллы ниже минимального порога по математике, он продолжил свое обучение в колледже.

    Результаты государственной (итоговой) аттестации выпускников 11 классов показывают, что  обучающиеся 11 класса имеют необходимый уровень ОУУН для продолжения обучения в ВУЗах.

Результаты государственной (итоговой) аттестации 

за курс средней (полной) общей школы по годам обучения
	Год выпуска
	Кол-во выпускников
	Из них аттестовано
	Из них с отметками «4» и «5»

	2008-2009
	20
	18
	5 (25%)

	2009-2010
	19
	19
	7 (37%)

	2010-2011
	24
	24
	11 (46%)


Из анализа итоговой аттестации за три последних года видно, что уровень подготовки выпускников средней (полной) общей школы имеет положительную динамику.

Качество подготовки выпускников на I, II, III ступенях обучения соответствует требованиям федеральных государственных образовательных стандартов. 

Условия государственного бюджетного  общеобразовательного учреждения  Центра образования №1429 для реализации образовательных программ достаточны.
7. Кадровое обеспечение.
Центр образования укомплектован педагогическими кадрами на 100%. Средний возраст педагогического коллектива составляет 42 года.
В ноябре 2011 ГБОУ ЦО№ 1429 награжден Грантом Мэра Москвы в сфере образования за высокие достижения в создании развивающей творческой социокультурной среды для обучающихся по итогам 2010 – 2011 года
Директор Центра образования №1429  - Олтаржевская Любовь Евгеньевна, руководитель высшей квалификационной категории, Почетный работник общего образования, победитель конкурса «Грант Москвы» в области инновационных технологий в сфере образования, 2007 г., победитель IX Всероссийского конкурса “женщина – директор года», 2007 г..

Педагогический коллектив ГОУ ЦО № 1429 имеет высокий профессиональный уровень, ведет активный исследовательский поиск, пытаясь обрести «свой образ» педагогического творчества. Коллектив Центра образования является Победителем национального проекта образования ,2006, Лауреатом конкурса «Лучшая школьная библиотека» (2 место, город); победитель конкурса «Школа – территория здоровья» (2 место город), победитель конкурса профилактических программ (2 место, город). За высокие достижения в педагогической деятельности  учителя награждены грамотами разного уровня: почетное звание «Заслуженный учитель школы РФ» присвоено учителю музыки Танько Т.С..;Ламехова Т.А.. – учитель начальных награждена  значком «Отличник народного просвещения», 5 педагогов  награждены знаком МОиН РФ «Почетный работник общего образования РФ», 9 педагогов  награждены «Почетной грамотой МОиН РФ»,  3 педагога имеют общественные награды.  Центр образования встал на свой собственный путь развития, работает над созданием собственной оригинальной педагогической системы, ориентированной на уникальность человека, его творческую индивидуальность и самореализацию. 

Возрастной состав работников 2011-21012

	Период 
	Находятся в возрасте (число полных лет)

	
	Моложе 25 лет
	25-35 лет
	35-и старше
	Пенсионного и предпенсионного возраста

	2009-2010
	17
	25
	68
	6

	2010-2011
	8
	24
	77
	7

	2011-2012
	5
	25
	50
	8


Возрастной состав  показывает, что наибольшее количество учителей имеет возраст от 35 до 50 лет - возраст учителя уже имеющего определенный опыт работы, с одной стороны, и еще имеющего возможность к росту и саморазвитию, с другой стороны.

Кадровый потенциал образовательного учреждения

В Центре образования были созданы необходимые условия для проведения аттестации: своевременно изданы распорядительные документы, определены сроки прохождения аттестации для каждого аттестуемого, проведены консультации, мероприятия по плану ВШК.

В целом, сложившаяся система работы по аттестации педагогических и руководящих работников дает положительные результаты, подтвержденные динамикой роста количества педагогов, имеющих квалификационную категорию.  

	
	2008-2009
учебный год
	2009-2010 

учебный год
	2010-2011
учебный год

	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	квалификационная категория II
	14
	25%
	29
	25%
	42
	38%

	квалификационная категория I


	21
	37%
	30
	26%
	22
	20%

	квалификационная категория высшая
	14
	25%
	15
	13%
	16
	14,6%


Для достижения высокого уровня преподавания, повышения профессионализма учителей в Центре существует система непрерывного повышения квалификации. Совершенствовали свою профессиональную подготовку на курсах повышения квалификации за последние 3 учебных года и получили удостоверения об окончании курсов 82% педагогических работников. Самой актуальной и востребованной темой курсов является « ИКТ в деятельности педагога – предметника». Обучение на курсах повышения квалификации учителя ЦО проходят с учетом перспективного плана. В ЦО практически  завершилось обучение учителей основам компьютерной грамотности. Теперь практически  100% учителей имеют знания по применению новых информационных технологий в преподавательской деятельности.

Сравнительный анализ показывает положительную динамику курсовой подготовки и результативность сложившейся системы повышения квалификации в ЦО и округе в целом.

ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИИ 

	Учебный год
	Количество штатных педагогов, прошедших повышение квалификации

	2008-2009
	13 чел

	2009-2010
	20 чел.

	2010-2011
	29 чел

	2011-2012
	31 чел

	Итого
	93 чел


Следует отметить, что на протяжении последних 3 года работы ЦО  сохраняется стабильный состав коллектива – практически отсутствует текучка кадров, что позволяет сохранять преемственность в методах работы. Педагоги школы принимают активное участие в Международных, Региональных, городских и окружных конференциях, активно сотрудничают с международными организациями в области распространения опыта работы в инклюзивном пространстве и работы с одарёнными детьми (UNICEF, Университет г.Бостон Великобритания, РООИ «Перспектива», проект «Лучшие друзья».

В школе разработана система стимулирования педагогического труда и инновационной деятельности, проводится системная работа по повышению профессионального уровня педагогов, а также работа с учителями в межаттестационный период. Уровень квалификации педагогических кадров соответствует статусу Центра образования Учителя активно использовать информационные технологии в учебном процессе Существующая система повышения квалификации в Центре образования, удовлетворяет современным требованиям.

8. Методическая и научно-исследовательская деятельность.

Методическая и научно-исследовательская деятельность.

Педагогический коллектив работает над единой методической темой «Адаптивная школа как среда для самоопределения и самореализации личности всех участников образовательного процесса». Тема отражена в планах методических объединений, образовательных программах, переплетается с методическими темами учителей Центра. В школе разработана программа развития на 2006 – 2012 гг. «От особых образовательных потребностей к неограниченным образовательным возможностям»утвержденная на заседании педагогического совета (протокол №3 от 1 ноября 2007г..).Целью методической работы является обеспечение роста профессиональной компетентности педагогов как условие реализации целей развития личности учащихся, совершенствование учебно-воспитательного процесса научно-методическое обеспечение теоретической и практической подготовки педагогов для внедрения инновационных образовательных технологий. Методическая работа ориентирована на реализацию стратегических направлений развития ЦО, в рамках этого решаются следующие задачи:

1. Развитие методических компетентностей педагогов, а именно владение различными методами обучения, знание дидактических методов, приемов и умение применять их в процессе обучения для формирования общеучебных навыков и умений как на уроке, так и во внеурочное время; 

2. Использование инновационных технологий для повышения качества образования;  

3. Оказание методической помощи в подготовке к аттестации педагогических кадров;

4.  Изучение, обобщение и внедрение перспективного опыта педагогов;

5.  Внедрение здоровьесберегаюших технологий в учебно-воспитательный процесс. 

Основными формами методической работы являются: педагогические советы, семинары-практикумы, методические дни, открытые уроки и  мероприятия, мастер-классы, формирование банка данных передового опыта, тематические заседания методических объединений, организация курсовой подготовки учителей, аттестация педагогических кадров, диагностика, наставничество, работа в творческой группе, выставка педагогического творчества, конкурсы, круглые столы, сотрудничество с вузами. В ЦО действуют 8 методобъединений: информационно-математического цикла, гуманитарного цикла, естественного цикла, художественно-эстетического цикла, учителей иностранного цикла, учителей начальных классов, МО СПЛС, МО классных руководителей. Деятельность методобъединений осуществляется в рамках реализации программы развития. Все члены педагогического коллектива ведут систематическую, планомерную самообразовательную работу по индивидуальной методической теме или проблеме, которая отражает направление педагогического поиска. Имеются протоколы заседаний методических объединений, на которых рассматриваются вопросы  утверждения  рабочих программ, учебно-методический комплекс, проведение школьного тура олимпиад, подготовки к итоговой аттестации учащихся, работы с одаренными детьми и профилактики школьной неуспешности, самоанализа уроков, самообразование учителей, анализ прохождения теоретической и практической части программы по предмету; анализ итогов входных и промежуточных административных контрольных работ, использование современных образовательных технологий на уроках и другие. Выполнению поставленных задач способствует модель методической службы с центром, координирующим и консультирующим всю методическую работу: методическим советом школы, который организует свою деятельность согласно плану методической работы. Тематика заседаний методического совета взаимообусловлена с темой школы: Методический совет, координирует деятельность методических объединений. В Центре образования сложилась система педагогических советов, которая позволяет комплексно и планомерно решать актуальные проблемы УВП с учетом целей и задач программы развития.. Проводится сиситемный мониторинг эффективности методической работы учителей. 

В целях систематизации опыта, накапливаемого педагогами, для определения направления его развития в Центре образования используется один из современных методов профессионального развития - метод «портфолио». В Центре образования созданы условий, способствующие совершенствованию профессионального мастерства и удовлетворению образовательных потребностей сотрудников ОУ используя возможности самого ОУ и других окружных и городских структур. Каждый педагог получает возможность на практике в ходе каждодневной работы закреплять и обогащать свои теоретические знания в области новейших достижений педагогической науки и практики, освоения и внедрения новейших педагогических и информационных технологий, изучения актуального педагогического опыта учителей-новаторов, новых программ, деятельности своих коллег. Ведущими формами повышения уровня педагогического мастерства является самообразовательная работа, курсовая переподготовка, изучение передового опыта коллег, аттестация, конкурсы профессионального мастерства учителя, участие в работе городских методических объединений. 
В Центре образования работает высококвалифицированный педагогический коллектив, учителя высшей и первой квалификационной категории, 10 человек награждено грамотой МОиНРФ, 2 кандидата педагогических и 1 технических наук, 8 почетных работников общего образования РФ, 2 «отличника народного просвещения», 1 Заслуженный учитель России. Коллектив Центра образования является Победителем национального проекта образования ,2006, Лауреатом конкурса «Лучшая школьная библиотека» (2 место, город); победитель конкурса «Школа – территория здоровья» (2 место город), победитель конкурса профилактических программ (2 место, город).По результатам профессиональной деятельности 26 педагогов имеют государственные и общественные награды в области образования. Ежегодно учителя Центра образования принимают участие в профессиональных конкурсах.

	Конкурс
	2009-2010
	2010-2011
	2011-2012

	«Учитель года»
	
	Самохина Н.Н.- лауреат окружного тура
	Герцева О.Ю.

Лагуткина Е.Н.

	«Учитель третьего тысячелетия»
	Матвиевская М.В. – победитель  3 место
	
	

	«Самый классный классный»
	
	Друзина Е.В. диплом участника, Почетная грамота
	Гаврилова И.О.

	«Нравственный подвиг учителя»
	Танько Т.С., Лехно З.М., Макарова Л.Ф. – диплом 2 степени.
	
	

	Всероссийский конкурс профессионального мастерства педагогов-новаторов «Урок физкультуры 21 века»
	
	
	Михайличенко И.А. –диплом лауреата в номинации «На равных» 

Апатенко Г.Г. – диплом участника.


Педагоги Центра являются членами экспертной группы в городской аттестационной комиссии, городской комиссии по проверке олимпиадных и экзаменационных работ. Ежегодно учителя Центра ведут методическую работу в округе и городе по обобщению и   распространению опыта работы. Выступают на окружных и городских научно-практическоих конференциях,, семинарах, августовских конференциях, круглых столах и мастер-классах. (приложение1)

С 2007 по 2011 на базе Центра было проведено 10 городских и 12 окружных семинаров, учителями Центра дано 18 открытых уроков в рамках «Фестиваля педагогических идей» 

Педагоги Центра делятся  опытом работы по инновационным технологиям через публикации в методических журналах и сборниках статей. 53,7% педагога Центра образования обобщили опыт работы по методической теме через открытые уроки и мероприятия, выступления и доклады на семинарах и конференциях различного уровня, педагогических советах и заседаниях методических объединений и информационном пространстве.

ГБОУ ЦО № 1429 им. Н.А.Боброва функционирует в инновационном режиме, входит в три ГЭП:

«Разработка условий для построения инклюзивной образовательной среды в учреждениях разных типов и видов»

«Компетентностный подход в формировании образовательной среды начальной школы».

«Социально-культурная адаптация обучающихся из семей мигрантов»

В рамках экспериментальной деятельности проведено 7  городских семинара, 2 региональных, 6 международных конференций, 10 окружных семинаров.

С 2009 года Центр образования № 1429 является городским ресурсным центром «Управление инклюзивной школой».

Центр образования сотрудничает с ВУЗАМи: РГГУ, МАМИ, МИФИ; а так же с посольством Великобритании, UNICEF, РООИ «Перспектива».Результат – Центр образования , стабильно функционирует в режиме инновационного развития.

В системе Центрального окружного управления образования Департамента образования города Москвы на базе Центра образования № 1429 открыта Школа русского языка. Инновационная деятельность педколлектива как системообразующий элемент образовательного процесса Центра образования выступает в роли универсального развивающего механизма и позволяет успешно решать задачи, поставленные образовательной программой и программой развития.. При такой организации образовательного процесса в большей степени удовлетворяются образовательные интересы и запросы учащихся, что придает ему гуманистический характер.
9. Результативность деятельности образовательного учреждения.
Центр образования работает по обеспечению образовательного процесса соответствующими нормативно-правовыми актами, регламентирующими документами: Программа развития ЦО «От особых образовательных потребностей к неограниченным образовательным возможностям», целевые программы обеспечения преемственности между дошкольным образованием  и начальной школой и I и II ступенями образования. Также введены в действие локальные акты, отражающие особенности работы  Центра образования. Образовательные программы, реализуемые в ГБОУ ЦО № 1429 отвечают целям, задачам и основным направлениям работы учреждения: осуществлению ранней профилизации, хорошей подготовке для дальнейшего продолжения учёбы в средних и высших учебных заведениях. В соответствии с задачами Центра образования учебный процесс акцентирован на гуманитарных и информационных аспектах образования. Центр образования ориентирован на обучение всех категорий учащихся.
Центр образования является участником пилотного проекта по развитию общего образования в городе Москве.
Планирование учебно-воспитательной работы осуществляется на основе анализа образовательного процесса и структурирования выявленных проблем. Корректировки в план работы центра вносятся своевременно, что способствует его выполнению. План внутришкольного контроля выполнен в полном объеме, при этом качество внутришкольного контроля возросло: замкнутый цикл соблюдается, управленческие решения принимаются своевременно. 

Опыт  управленческой деятельности был представлен  администрацией Центра на семинарах-практикумах различного уровня, отражающих вопросы менеджмента в условиях инновационного развития. Исходя из поставленных на учебный год задач,  была организована работа по обеспечению развития общеобразовательного учреждения и эффективному использованию финансовых, материально-технических и методических ресурсов. 

Выводы:

· Содержание, уровень и качество подготовки выпускников I, II, III ступени школы соответствуют федеральным государственным стандартам.

· Уровень квалификации педагогических и руководящих работников соответствует статусу Центра образования. 

· Созданы все необходимые условия для качественного образовательного процесса: имеется надлежащее спортивное, медицинское оборудование.

· Информационно-техническое оснащение образовательного процесса соответствует статусу Центра образования.
· 100 % обеспечение литературой федерального и регионального перечня;

· наличие сайта школы.

Содержание самоанализа образовательного учреждения обсуждено и принято педагогическим советом  от _02___ ноября 2011 года__
Руководитель  образовательного учреждения________________ Л.Е. Олтаржевская
(подпись)

___  декабря 2011 года[image: image3.wmf]
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