«Утверждаю»

Директор ЦО № 1429 

Олтаржевская Л.Е.

План мероприятий ЦО № 1429 в рамках проекта 
по инклюзивному образованию «Стрижи» на 2011-2012 учебный год
	Направления
	Содержание  работы
	Ответственные
	сроки

	Организационное
	1. Издание приказов по ОУ о функционировании в рамках проекта
2. Утверждение плана работы Совета по инклюзии в ОУ
2. Обновление должностных инструкций пед. работников, участвующих в проекте 
3. Расстановка кадров

3. Заключение договоров с родителями

4. Утверждение плана работы  Родительского клуба на 2011-2012 уч.г.
5. Подготовка материалов по созданию ИОП (индивидуального образовательного плана) учащихся, изучение путевок и рекомендаций ОПМПК
6. Функционирование раздела «Инклюзивное образование» на сайте ОУ
	Директор
координатор по инклюзии, пед.работники, включенные в проект
	Август-сентябрь
В течение года


	Методическое
	1. Утверждение планирования учебно-воспитательного процесса,

корректировка с учетом детей с ООП
( особыми образовательными потребностями)
2. Подбор методических пособий

3. Изучение педагогической и специальной литературы

4. Утверждение  ИОП учащихся с ООП
5. Мониторинг реализации ИОП, коррекция
6. Создание методической копилки, подготовка печатных работ

7. Утверждение Программы тьютора для инклюзивных ОУ


	Координатор по инклюзии, учителя, специалисты
	Август-сентябрь
В течение года
В течение года
сентябрь

В течение года

В течение года
Сентябрь-ноябрь

	Культурно-досуговое, воспитательное
	1. Утверждение плана работы на учебный год в рамках проекта «Семицветик» (ЦОУО)
2. Участие в плане работы ЦОУО  и Центра по соответствующему направлению
	Координатор по инклюзии
	сентябрь
В течение года

	Психолого-педагогическое, коррекционное
	1. Изучение карт и путевок детей с ООП
2. Утверждение плана работы на год

3. Проведение диагностики

4. Групповые и инд. занятия
5. Утверждение плана работы ПМПК на 2011-12 уч.г.

6. Консультативная помощь родителям
	Координатор по инклюзии, учителя, специалисты
	Август-сентябрь

сентябрь
В течение года
В течение года

	Медицинское
	1. Изучение мед.карт
2. Составление плана работы на год

3. Мониторинг состояния здоровья учащихся с ООП
	Мед. работники
	Август-сентябрь

В течение года

	Материально-техническое
	1. Обеспечение условий для детей с ООП ( лифты, виз. разметка, пандусы, туалеты, сенсорная комната, автобус для перевозки)
	Координатор по инклюзии. Зам. директора по АХР
	В течение года

	Социальное партнерство
	1. Организация совместной работы с РООИ «Перспектива», ЦППРК «Тверской», ЦППРК «Пресненский», «ОЗОН»
	Координатор по инклюзии
	В течение года


Координатор по инклюзии                                                                                                             Трафлялина А.А.
